
ЛЮБОТИНСЬКА MICьKA РАДА
XAPKIBCьKA ОБЛАСТЬ
ВИКОНАВЧИЙ KOMITET

рIшЕння
Вц rЗ листопада 2018 року Nil 240

Про затвердження фiнансового плану
КП <сIIюботинське АПБ)>
Люботинськоi MicbKoi ради
XapKiBcbKoi областi на 2019 piK

Розглянувши службовУ зtшискУ поршого заступЕика мiського голови з питtшъ
дiяльностi виконавIIих оргаrriв ради Iваценка о.в., з метою здiйснення контролю за
фiнансовО-господарСькоIо дiяльнiстю, пiдвищення ефективностi роботи комунЕlльних
пiдприемстВ MicTa Люботина, забезпеченнЯ рацiона.ltьногО використЕlIIня бюджетних
коштiв, керуючисЬ ст. 24, 75, 78 ГосподарСькогО кодексУ УкраЪи, 

-ст. 
l7, ст. 27 Закону

УкраiЪи кПро мiсцеве сilN,Iоврядувt}IIня в YKpaiЪil>, виконавIIий KoMiTeT Люботинськоi
MicbKoi ради

ВиРIШИВ:
'1- 

Затвердити фiнансовий план КП <Люботинське АПБ> Люботинськоi MicbKoi ради
XapKiBcbKoi областi на 2019 piK (додаток).

2. Начаrrьнику Кп клюботинське АпБ> Люботинськоi Micbkoi ради xapkiBcbkoi областi
забезпечиТи своечаСне наданНя звiтiв щодо виконЕlннrl фiнансово.о .rлаrу до вiддiлу
мiсцевого економi.плого розвитку.

TepMiH:

- за I пiврiччя 2019 р. - до 01 серпня 2019 року;
- за 2019 piK - до 01 березня 2020 року.'3. 

KoHTpoJb за викон€lннrlм рiшення покJIЕюти на першого заступЕика мiського голови з
питtlнь дiяльностi викоIIавIIих оргаrriв ради Iващенка О.В.

Мiськи Л.I. Лазуренко
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PiK
за С!РПОУ
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за КВ

Тис.

2267122-6

бз 1 1200000
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ч исе"lтьнiсть працi вникi в

ком
....
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Мiсцезнаходження л. Слобожанська,24
741l-12-88

:]вtiще та iHirtia--rlT

ФIнАнсовиЙ плАн пIдпри€мствА нА 2019 piK

OcHoBHi фiнансовi показники пiдприемства
I мування п иоутrq, пlдпрIj CN{cTBa

l{охо.rи

Код
ряд-
iia

Факт
\,IIтн\,,|Iогс

рок},

(liHaHccl-

вlтй п_rаtt

tlоточн()t,о

рок)

Гl"лаrто-

вий piK
(у,сього)

У тому числi за кварталами
I Ii III Iv

loxi: (Bl4p\.IKa) вiд реа,riзацii про,ц},кцii
(ToBapiB. робiт. пос_пуг,)

001 82,20 105.00 110,00 27 ^50 2,7.00 21^00 28,50

По:аl ок на _1о. tf,Hr Bapr ic l ь 002
00з

lншt ttепряN,Il подilтк}l (розш чсfuрl)вчlпlr ) ( ) ():+

1д]l B}Iрах},ваIIня з доходy (рrlзuшcfэрl,ваil7l1 005
Чистий дохiд (виручка) вiд реалiзацiТ

продукцii (ToBapiB, робiт, послуг)
(розшuфруваmu)

006 82.20 105,00 110,0 )7 ý0 27,00 27,00 28,50

] 
i цдi tllt 9p1l1r1 й н !,19хо )\п ( р о,з t.t t t t r| ц1.1., ri а l t t t i 1

()07

ltr,1ц u },]ц9 LLч liаtпr a:ri { prl зut t.trflp.t,Bu l11ll 008
lншi фiнансовi доходи (розuluф|эуваmu) 009

IH trii дохсlди (розшrифрl,вати ) 010
Iадзви чайtн i дсlхс,l.ци ( вiдшкодr,ва}{ня збиткi
i.ц lt адзви чайних с итl,ацiй. сr,их i йтlо гt,l лtл xt

цоя!qц1 техгlогсIJних arBapi й тtltцсl )

011

УС l,ог,сl .lloxt1,1li в ()l 2 82.2 l 0.5.()0 110.00 27.50 27.00 27.00 28 .50
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Розвиток виробництва
\ I,oN,I\ .лис.lli ,за осноIзIIи\Iи вLl:lа\,1и

дiяльностi згiдно з КВ
0j]1l

Резервний фонд
Iншi фонди (розшифрувати
iншi цiлi (розшифрувати)

З il_ц и rп c,l к н е р о з п о д i " t е н о 1,o п р rr б 1,тrt 1,

(неrtокрlттого збитк1 ) на кiнецt,
звiгногtl перitl

IiI. обов'язковi платежi пiдприемства до бюджету та державних цiльових фондiв
сплата поточних податкiв та

сlбов'язкових п-цатежiв ;,1о дер;кавного
бlодlttетr,. \, rO}{\, .тис:ti:

по,rlаток на гI]]иt) 0з7l\
alкцлlзнL,lll з()l

IlДВ. що пiд.цягас сп,ilатi до бюдяtету
за tli]cr \lка\lи lBi гьt.lгrr пeiritl:r

0з 7ij

ПДВ. що пiдлягас вiдшкодlIваннIо з

бItrflItel \ ta пi]сr rlкаrtи tlзi lнtlгtl

HTHi ll_патеrкi

0з7 i1

0з 7r.5

clpctti гt:tаге;iti 0j7iб
iншi пс,l:аткLl. \, To\I\,,lt,tc.lli

хування частI{ни чистого приб_чт
п i.lприсrtствtl\III

з711l\

вi;lpaxr,BaH ня r{acl,I]HLI чIl стог() пг)и -

\iтк\ д() (ltltt.lr Hat l]t{п_lа I\ . tlrB1_Ietr. ti

господilрськl.t-\,1ll l оваl]исl ваNlи
огашення поJатi(Oвоi заборrованостi

TONIV LILIc-]]l:

вiлстрочеtI1,Iх с\,\,{" lцо пiд-rягitкlть
gцлg]lJ п орчFi оу ), д9ц! дgýцдц

alBHI.tx tli,гtьоtзllх tllондi в
Hel,c tойкrl (шl tt. tleHi

t{ecKLI до дерхiаll]Itllx цi,tьсlвих фон_ti
Toltr, члtслi :

внески до Пенсiйного фонду Украiни
внескI] ло фонлiв соtIiапьного

страхування
HltIi обов'яt,зксlвi tt,цltте;кi. \ Ttlllr, чltс_пi

r:':tlcBi по,]1атки та збори 0.+0/l
iншttt.ltате;кi(розшисЬрl,вати) 040/2

Залишuк нерозподiленого прибутку
(непокритого збитку) на початок

звiтного перiо

Jцрсддlр:
(tltlc,ur)tt)

ffiТi

Первий В.В._
( i l t it1 i ct_l tt, п 1э iзвtt u.1 е)

б*



Таблиця 1

Е,ltсплен,rи операчiйнrтх BI{TpaT

Код
ря,цка

Факт
\{Ин}r,]Iоl,о

poK,V

Фiнансо-
вий план

поточног0
року

П_цано-

виr1 piK
(r,сього)

У тому числi за кварталами
I II Ill IV

1 2 J 4 5 6 1 8 9

йaTepianbHi затраr и. \ то\{}- .tис;ti 001 1.+.0 17,0 _5.0 1.5 1.0 1.0 1.5

ВLIтг,]тtl на c1.1p()BI,IIl1, i octtclBHi
rtатерiа,rи

001/1

витрати на пfuтиво та енергlю 001/2 1.+.0 i 7,0 5,0 1,5 1.0 1.0 1.5

Витрати на оп-цат\, праlti 002 59.1 57 0 7б.8 l9.2 19.2 |9,2 1а ?

В i _tl-1ltxl,ван ня ti аl с i-l ц i lt, t ьн i зltxtl.]и 0t)з 1 з.1 l6.() 16.2 /+.0*5 4.05 4.05 40i
Ашtорr,rтзацiя 001 0.j 0.5

IttItti сlпераltiйtli tзtt t раr-и 005 1 1.9 ]l5 10.0 )i0 )50 ) ,\0 2.50
()пеllаrli йrr i BrITp:rTl,T. усього 006 98.7 99-Ф,тт 108,0 )1 )5 26,]5 26,75 21.25

Дцрgдrqр
(lloc,cldcl)

-Ll,-,l/,,l,z,';

И#-i]|ao '
i}lliabHE(TyPit*,
t.'.JtD tE ____ Первий В.В.

( i н itli сtл tl., пр iзвutц е) 
-

I ll ||лЮre)тиусыа|
\ ,/ i,liawсiрАди
)ёд,i: {r rjС Ьi]О1| ПБi|дСТ
r]\,_ i(ой z.-ЁJ?i226 /
i':\ Jз'tЦ,-***;r:i.ф};

lдlo

ýl,

Таблиця2
кап iта"п bTti iнвестицii

Код l Факт
ряд- l\{Llн\.-](lг

4liHaHco-
Bl1I"1 п,lан

ПОТОLIНОГО

I I.1aHoBllT,]

piK
(r,cbo го )

Liислl за кваI]та"r]аN{и

Каг ; 
; albHi iHBecTl.rцii.

Lого. \ то\1\, l]tlc--li:

капiтalьне бr-дi вниtlтво
придбанIIя (вrlгtl I с,lв.tення)

()cHttBHttx <llс,,бiв

придбаt tt tя ( вrтго тов.rення)
iншtlх необороттtttх

ltaT epia_rbH их atKTlTBi в

прlllоLlIIня (с l вtlllегlня )

rrebtitTepiа.;It,llих alrT ll вi в

птодернi заtiiя. л.лолифi кацiя
(.l{обt,, rlBa. ;iооб.rа,]лl itH ня.
peKo}r. rр\,кt]iя) основн llx

заrссlбiв

кап 1 Ta,ll ь }.t tJ 1.1 1]eN,{oI I,г

увАJIьиЕ

ЛЮЬОlЙЪСЬКОI
MlcbKol рАди
,KlBcbкol оБлл
ход22в?122в

__Директоtэ _ _
( tl r,l с,ас) а)

Первий В.В.
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l,СГОЩЖЕНО:
люботиttськиit лтiськ
Лазуренrtо JI.I.

ЗАТВЕРДЖУЮ:

Лrоботинськоi MicbKoi ради
лъ
п/п

Посада кiлькiсть
одиниць

Код
за КП

Посадовий
оклад грн.

Мiсячний
фонд грн.

Адмiнiстративно-керiвний персонал

1 lrlpeKTop - го,цовнийI apxiTeKTop проектч 1

121 0. l

IZ) /,l
3900,00 3900,00

2 Головrtий бlхга-rrтер 0,5 |2з1 3800,00 1900,00

Виробничий персонал

a Го-цовний iнясенер 0.5 1229.7
За фактично
виrсонаний
обсяг робiт

За фактично
виконаний
обсяг робiт

4
Го"псlвнил"t iHxteHep проекту - головнtтй

сгlецiал icT
05 12з7.1

За фактично
виконаний
обсяг побiт

За фактично
виконаний
обсяг робiт

5 Провiдний apxiTeKTop 0,5 2141.2,
За фактично
виконаний
обсяг побiт

За фактично
виконаний
обсяг робiт

6 ApxiTeKTop 0,5 2111.2 з723,00 18б1,50

] Г олов tt tui с пецi а_цi с,г ( водопо стача]_нHrI та
KalIfuIi tацiя )

0.5 \2з7,I
За фактично
виконаний
обсяг робiт

За фактично
виконаний
обсяг робiт

Го"повrtий ctlel tiалiст (елеitтр1.Iк) 05 12з].1
За фактично
виконаний
обсяг робiт

За фактично
виконаний
обсяг робiт

9
Головний сttецiалiст (теп-попостачаннr{ та

венти;lяtцiя)
05 \2з1.1

За фактично
виконаний
обсяг робiт

За фактично
виконаний
обсяг робiт

10
lH;itetrep -пр о eItTy в.Lпь н ик (промис "цов е та

ц| l Bi.-] bI le бl _ri вн и ltl Btl)
0.5 )1,11 -)

L ]з---

За фактично
виконанлrй
обсяг робiт

За фактично
виконаний
обсяг робiт

11 Iнженер -проектувальник (електрик) 0,5 2142.2
За фактично
виконаний
обсяг робiт

За фактично
виконаний
обсяг побiт

I2

1з

Iнтtенер -про ектувальник
(во:опосr аIIаIlllя Tl,t tсана_riзацiя 1

0.5 /- |+Z. ,

За фактично
виконаний
обсяг робiт

За фактлlчно
виконаний
обсяг робiт

IH iKe гте р - t,tpo e I(T\lRa,lrb H L{ It

( Tctl l t о tt о c,l,alr:I ап t Iя,га в е}rти ":1яцiя )
05 )],1 ) )

За фактично
виконаний
обсяг робiт

За фактично
виконаний
обсяг робiт

Всього: 7,0
,4 ffi\ 7б61,50

7zfu*f rt?-,

IIТтатний
працiвникiв КП r,Люботинське архiтdКТурн

';, .*-" _-, _,.'i.q
* 1r]J:a l 4'' ;'1

*ъ
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пояснювальна записка
по результатам фiнансово-господарськоi дiяльностi КП <<Люботинське

АПБ> ЛIUР за 201-7 piK i I пiврiччя 2018 року

2017 piK

- 1. Зага-.rьний доход гliдприс:лlства за 2017 pirt вiд ocHoBHoi та iншоi господарськоТ
дiяльtlостi - 98.8 тис. грFL.

2. Заробi,гrlа п-цата - 59,4 T1,1c. грн.
З. Збиток за 20l7 piK - 10.7 тис грн.,
4. Витрати по пiдприс},1ству за 2017 piK 36.44 грн.. iз них:
- соцiальне страхчвання. пенсiйний фонл i чентр зайнятостi 1З.1 тис. грн.;
- спJата до N-IicLKoI-o бкlдlкет}, 509/о Bil орендноТ гt;rати 0.95 тис. грн.;
- опJата eHep1,oHociiB: електроенергiя. водопостачаннrl та водовiдведення, опалення
- 15.9 тис. гр[I.:
- послуги зв)язку * 2.82тис. грн.:
- посл},ги банку,- 1.5б тис. грн.:
- оновлення бчхгалтерськоi програ:rти - |.76 тис. грн..
- аN,IортI,тзаrliлiгli витlэатtr - 0.З TrIc. грIl.
- КаНЦl()ltlllll| ().()5 ll1c. Il)ll.

I пiврiччя 2018 року

1. Заг'а.цьний доход пiдприсмства за I пiврiччя 20l8 роrt_л,вiд основноi та iншоi
господарсLкоi дiя_пьнсlс гi - ,tr0._5 ,rис. грн.

2. Заробi,гrtа п_rIата ЗЗ.4 тис. грн..
З. Витрати гlо пiдприс\.,Iств},за l пiврiччя 2018 рок),- \6,7 тис. грн., iз них:
- соцizt-цьгtс страх\,вання. пенсiйний фонд i центр зайнятостi - 7.52 тис. t,pн.;
- електроенергiя - 0,2 тис. грн.;
- tlослуги зв)язку 1.З тис. грн.:
- опацення - ?.З тис. грн.:
- водопостачанIlя T;t водовiдведення - 0.11 тис. грн.:
- tlослчги банку,- 0.8 цlн..
- оновленLIя бr,,хгалтерсыtоТ програ\{и 1.5 тис. грн. ;

- спJата орсндноТ плати ,2.8б тис. грн.;
- канцтовари - 0.i тис. грн.
4. Збитки пiдприсмства - 9.б тис. грн.

Проблемнi питання дiяльностi пiдпписмства

- зменшення видiв робiт, якi виконус пiдприемство (на державному piBHi);
- ЗМеНШення замовлень, якi виконуе пiдприемство, вiд населення, пiдприсмств,

органiзацiй, пiдприсмцiв;
- розцiнки, якими користусться в роботi пiдприемство не змiнювались з 2008 року
(затвердженi ffержбудом Украiни);
- пiдвищення тарифiв на електропостачання та комунальнi шослуги (опалення,
водопостачання та водовiдведення) та iншi послуги;
- вiдсутня можливiсть пiдвишення зарплати працiвникам;
- вiдсутнiсть фiнансiв для осво€ння додаткових видiв робiт.



ПроrrозицiТ llo вирiшенню проблемних питань

peк.:raMa посJ},г пiдприс:л,tства 1, засобах r.lacoBoT iнформацiТ. iHTepHeTi;
освосння додаткових видiв,цiя"rьностi.

Щr.тректор КП кЛкlбсlтинсьIiе АIIБ) ЛN4Р ХО В.В.Первий


