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РЕГЛАМЕНТ

Люботинської міської ради VIІI скликання

РОЗДІЛ І. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
Стаття 1. Люботинська міська рада - представницький орган місцевого самоврядування

1. Люботинська міська рада (надалі - рада) – представницький орган місцевого самоврядування, який наділений правом представляти інтереси територіальної громади, приймати від її імені рішення та здійснювати в її інтересах функції і повноваження місцевого самоврядування, визначені Конституцією України, Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про статус депутатів місцевих рад», Європейською хартією місцевого самоврядування, іншими нормативно-правовими актами та цим Регламентом;

2. Регламент ради (надалі - регламент) встановлює порядок діяльності ради, скликання сесій ради, підготовки і розгляду нею питань, прийняття рішень ради та з інших процедурних питань, порядок роботи сесії ради, порядок проведення пленарних засідань ради, порядок затвердження структури виконавчих та інших органів ради, порядок їх формування, обрання та затвердження посадових осіб ради, порядок формування та організації роботи постійних комісій, тимчасових контрольних комісій та інших органів ради, порядок участі депутатських фракцій і груп у роботі та інші процедури, які випливають з повноважень Ради, встановлених Конституцією і законами України;

3. Загальний склад ради визначається законами;

4. Дотримання даного Регламенту є обов'язковим для всіх депутатів ради, головою, органами ради, правоохоронними органами, судом, підприємствами, установами та організаціями незалежно від форми власності, а також для фізичними особами.

Стаття 2. Місце проведення та мова ведення засідань Ради

1. Рада проводить пленарні засідання за адресою: м. Люботин, вул. Слобожанська, 26, зала засідань. 

2. За рішенням Ради, прийнятим більшістю депутатів від загального складу Ради, її пленарні засідання можуть проводитися в іншому місці.  

3. Засідання Ради ведуться державною мовою України. 

4. Промовець, який не володіє державною мовою України, може виступати іншою мовою. У разі необхідності переклад його виступу на державну мову забезпечує  відділ по забезпеченню діяльності Ради 

Стаття 3.Відкритість і гласність в роботі Ради

1. Засідання Ради та її органів є відкритими і гласними крім випадків, встановлених чинним законодавством України і цим Регламентом.

2. Відкритість засідань Ради та її органів забезпечується шляхом допуску на них в установленому порядку представників ЗМІ та членів Люботинської міської територіальної громади. 

3. Гласність засідань Ради та її органів забезпечується шляхом розповсюдження інформації про діяльність Ради, її посадових осіб, прийнятих ними рішень, онлайн-трансляції (за можливості) пленарних засідань Ради, з подальшим розміщенням запису засідання Ради на офіційному сайті Ради або на офіційній сторінці Ради у мережі Youtube, оприлюднення всіх прийнятих Радою рішень на офіційному сайті Ради, а також у випадках, передбачених цим Регламентом, шляхом публікації рішень Ради, в тому числі прийнятих на закритих засіданнях (при закритому розгляді окремих питань порядку денного), в офіційному друкованому виданні Ради або в іншому друкованому засобі масової інформації, визначеному відповідним рішенням Ради.
4. Проєкти рішень, що готуються до розгляду Ради, оприлюднюються суб’єктом подання на офіційному веб-сайті Ради не пізніше як за 10 робочих днів до дати їх розгляду з метою прийняття, крім  випадків передбачених чииним законодавством України та цим Регламентом. 

Члени Люботинської міської територіальної громади мають право вности пропозиції та зауваження до проєктів рішень Ради, які оприлюдненні на офіційному сайті Ради. Зауваження та пропозиції письмово вносяться секретарю Ради для розгляду на засіданнях постійних комісій Ради, не пізніше ніж за два дні до засідання профільної постіної комісїі Ради. 
5. Відповідальність за достовірність наданої для оприлюднення інформації покладається на суб’єкта подання проєкту рішення.

6. Відео запис пленарного засідання Ради додається до протоколу засідання Ради та передається до архіву в установленому законом порядку.

7. Протоколи сесії Ради та її органів, відео запис пленарного засідання Ради та результати голосування є відкритими, оприлюднюються на офіційному сайті Ради і надаються на запит відповідно до Закону України «Про доступ до публічної інформації».

Стаття 4. Запрошені на пленарні засідання Ради

1. На пленарних засіданнях Ради можуть бути присутні громадяни України та інших держав світу – Люботинської міської територіальної громади, народні депутати України, депутати місцевих рад, представники державних органів та органів місцевого самоврядування, посадові особи підприємств, установ, організацій незалежно від форми власності, розташованих та/або зареєстрованих на  території Люботинської міської територіальної громади, помічники-консультанти депутатів Ради,  представники ЗМІ та громадських об’єднань. 

Головуючий на пленарному засіданні сесії Ради повідомляє депутатів Ради про осіб, які присутні на пленарному засіданні. 
2. Попередній запис громадян, які бажають бути присутні на пленарному засіданні сесії Ради, веде відділ по забезпеченню діяльності Ради. Заявка на участь в пленарному засіданні сесії Ради подається не пізніше ніж за 15 хвилин  до початку пленарного засідання сесії Ради до відділу по забезпеченню діяльності ради.

Кількість громадян, присутніх на пленарних засіданнях, обмежується лише кількістю місць у залі. Відмова в присутності на пленарному засіданні має бути мотивованою. За вимогою громадян має бути надана письмова відмова у допуску на пленарне засідання Ради.

3. Депутати Ради, депутатські групи та фракції Ради, постійні, тимчасові контрольні та інші комісії Ради мають право вносити пропозиції про присутність відповідних осіб на пленарному засіданні Ради під час розгляду питань, підготовка яких здійснюється цими комісіями.

4. Присутні та запрошені особи на пленарне засіданні сесії Ради та її органів, зобов’язані утримуватися від публічних проявів свого ставлення до того, що відбувається на засіданні, крім виступів у встановленому порядку, від поширення в залі матеріалів, що не стосуються питань порядку денного, і не порушувати правила ведення пленарного засідання, передбачені Регламентом. У випадку недотримання вищезазначених правил такі особи за пропозицією головуючого на засіданні , за рішенням більшості від присутніх депутатів Ради можуть бути видалені з приміщення, де проходить засідання.

5. Слово для виступу присутнім особам на пленарному засіданні Ради надається за рішенням 1/3 депутатів Ради.

6. Охорона громадського порядку забезпечується працівниками правоохоронних органів, які сповіщаються про час та місце проведення пленарного засідання.

Стаття 5. Закриті пленарні засідання сесії Ради.

1. За рішенням Ради, прийнятим після скороченого обговорення більшістю голосів депутатів Ради від загального складу Ради, для розгляду окремо визначених питань можуть проводитися закриті пленарні засідання сесії Ради.
2. На закритому пленарному засіданні сесії Ради мають право бути присутні заступники міського голови, посадові особи правоохоронних органів, працівники  виконавчого комітету, що здійснюють організаційно – технічне забезпечення роботи цього засідання.
3. Коло осіб, які можуть бути присутні на закритому пленарному засіданні сесії Ради, визначає міський голова за погодженням з депутатами Ради. У випадку виникнення суперечностей щодо доцільності присутності на закритому пленарному засіданні Ради певної особи, Рада приймає процедурне рішення з цього питання.

4. Особам, які беруть участь у закритому пленарному засіданні сесії Ради, забороняється використовувати фото -, кіно -, відеотехніку, засоби зв’язку і звукозапису та обробки інформації.

5. Протоколювання закритого пленарного засідання сесії Ради здійснюється відділом по забезпеченню діяльності Ради в режимі, що унеможливлює розголошення обговорюваних на ньому питань.

6. Рада в кінці закритого пленарного засідання сесії Ради приймає рішення щодо публікації, розповсюдження протоколу, рішень та інших матеріалів цього засідання.
РОЗДІЛ II. ДЕПУТАТИ ТА ОРГАНИ РАДИ.

Глава 1. Депутат Ради.

Стаття 6. Набуття повноважень та строк повноважень депутата Ради.

1. Депутат Ради набуває своїх повноважень в результаті обрання його до Ради відповідно до чинного законодавства України. Повноваження депутата Ради починаються в день відкриття першої сесії Ради з моменту офіційного оголошення підсумків виборів відповідною територіальною виборчою комісією і закінчуються в день відкриття першої сесії Ради нового скликання, крім передбачених чинним законодавством України випадків дострокового припинення повноважень депутата Ради.

2. Після набуття депутатом Ради повноважень, йому видається посвідчення і нагрудний знак.

3. Повноваження депутата Ради, обраного замість вибувшого, починаються з дня заслуховування на черговому пленарному засіданні Ради повідомлення відповідної територіальної виборчої комісії. 

Стаття 7. Права депутата Ради.
1. Депутат Ради користується правом ухвального голосу з усіх питань, що розглядаються на засіданнях Ради та її органів, до складу яких він входить. Депутат Ради набуває права голосу з моменту початку повноважень депутата Ради.

2. Кожен депутат Ради має один голос. Депутат Ради, який не входить до складу відповідного органу Ради, може брати участь у його роботі з правом дорадчого голосу.

3. Депутат Ради має право:

1) обирати та бути обраним до органів Ради;

2) офіційно представляти виборців у Раді та її органах, органах самоорганізації населення, підприємствах, установах і організаціях незалежно від форми власності, розташованих та/або зареєстрованих на території Люботинської міської територіальної громади, з питань, що належать до відання Ради;

3) вносити пропозиції і зауваження до порядку денного засідань Ради та її органів, порядку розгляду обговорюваних питань та їх суті;

4) вносити в установленому цим Регламентом порядку на розгляд Ради та її органів проєкти рішень із питань, що належать до їх відання, поправки до них;

5) висловлюватися щодо персонального складу утворюваних Радою органів і кандидатур посадових осіб, які обираються, призначаються або затверджуються Радою;

6) порушувати питання про недовіру міському голові, розпуск органів, утворених Радою, та звільнення посадових осіб місцевого самоврядування в порядку, визначеному чинним законодавством;

7) брати участь у дебатах, звертатися із запитами, ставити запитання доповідачам, співдоповідачам, головуючому на засіданні;

8) вносити пропозиції про заслуховування на пленарному засіданні Ради звіту чи інформації будь-якого органу або посадової особи, підзвітних чи підконтрольних Раді, а також із питань, що віднесені до компетенції Ради, інших органів і посадових осіб, які розташовані та/або зареєстровані на території Люботинської міської територіальної громади, з питань, що належать до відання Ради;

9) порушувати в Раді та її виконавчих органах питання про необхідність перевірки роботи підзвітних та підконтрольних Раді органів, підприємств, установ, організацій;

10) виступати з обґрунтуванням своїх пропозицій та з мотивів голосування, давати довідки;

11) ознайомлюватися з текстом протоколів засідань Ради та її виконавчих органів до їх опублікування, після їх оформлення;

12) оголошувати на засіданнях Ради та її виконавчих органів тексти звернень, заяв, пропозицій громадян або їх об’єднань, якщо вони мають суспільне значення;

13) об’єднуватися з іншими депутатами Ради в депутатські групи, фракції Ради, які діють відповідно до чинного законодавства та цього Регламенту;

14) порушувати перед Радою та її органами, органами самоорганізації населення, підприємствами, установами і організаціями незалежно від форми власності, розташованих та/або зареєстрованих на території Люботинської міської територіальної громади, та їх посадовими особами, а також керівниками правоохоронних і контролюючих органів питання, що зачіпають інтереси виборців, та вимагати їх вирішення;

15) виносити на розгляд Ради та її органів, підприємств, установ і організацій незалежно від форми власності, розташованих та/або зареєстрованих на території Люботинської міської територіальної громади, та їх посадових осіб, пропозиції з питань, пов’язаних з його депутатською діяльністю, брати участь у їх розгляді;

16) вимагати внесення своїх пропозицій на голосування;

17) вимагати повторного голосування у випадках виявлення порушень процедури голосування;

18) звертатися до головуючого на пленарному засіданні Ради із зауваженням про допущені порушення вимог цього Регламенту для негайного їх усунення;

19) доступу до ЗМІ з метою оприлюднення результатів власної депутатської діяльності та інформації щодо роботи Ради та її органів;

20) на невідкладний прийом посадовими особами органів місцевого самоврядування, керівниками підприємств, установ та організацій незалежно від форми власності, розташованих та/або зареєстрованих на території Люботинської міської територіальної громади, з питань депутатської діяльності;

21) знайомитися з будь-якими офіційними документами, які зберігаються у Раді та робити виписки, копіювати ці документи;

22) на депутатське звернення, депутатський запит, депутатське запитання;

23) брати участь в роботі постійних та інших комісій Ради; 
24) доручити підготувати проєкт рішення Ради, виступ з доповіддю із зазначеного питання на засідання Ради та постійних комісій Ради відповідному виконавчому органу Ради або постійній комісії Ради;

25) мати інші права, передбачені законодавством та цим Регламентом.

4. Депутат Ради може передати головуючому на засіданні тексти свого не виголошеного виступу, пропозицій і зауважень з обговорюваного питання для включення до протоколу засідання Ради або її виконавчому органу, в якому він бере участь.

Стаття 8. Обов’язки депутата Ради.

1. Депутат Ради зобов’язаний:

1) дотримуватися Конституції та законів України, актів Президента України, Кабінету Міністрів України, інших нормативно-правових актів та цього Регламенту;

2) брати участь у роботі Ради, постійних комісій Ради та інших її органів Ради, до складу яких він входить, всебічно сприяти виконанню їх рішень;

3) виконувати доручення Ради, її органів, міського голови, інформувати їх про виконання доручень;

4) під час виконання депутатських повноважень керуватися загальнодержавними та місцевими інтересами;

5) захищати та всебічно відстоювати  інтереси Люботинської міської територіальної громади та її представників (членів);

6) входити до складу однієї з постійних комісій Ради;

7) підтримувати зв’язок з виборцями, територіальною громадою Люботинської міської територіальної громади, трудовими колективами підприємств, установ, організацій незалежно від форми власності, розташованих та/або зареєстрованих в Люботинській міській територіальній громаді, органами самоорганізації населення та громадськими об’єднаннями;

8) виконувати доручення виборців, дотримуватись основних положень своєї передвиборчої програми;

9) не рідше одного разу на півріччя інформувати Люботинську міську територіальну громаду про роботу Ради та її органів з питань виконання бюджету та Програми соціально-економічного розвитку Люботинської міської територіальної громади, цільових програм з інших питань місцевого самоврядування, рішень Ради і доручень виборців;

10) періодично, але не рідше одного разу на рік звітувати про свою роботу;

11) підготовувати та подавати письмові звіти для його розміщення на офіційному сайті Ради.

12) брати участь у громадських слуханнях, загальних зборах громадян та засіданнях органів самоорганізації населення;

13) вивчати громадську думку та потреби Люботинської міської територіальної громади, інформувати про них Раду, її органи та їх посадових осіб, брати участь у їх вирішенні;

14) визначити і оприлюднити дні, години та місце прийому громадян, вести регулярний, не рідше одного разу на місяць, прийом громадян, розглядати пропозиції, звернення, заяви і скарги членів Люботинської міської територіальної громади, вживати заходів щодо забезпечення їх оперативного вирішення;

15) виконувати вимоги головуючого на пленарному засіданні Ради щодо дотримання положень Регламенту;

16) дотримуватися правил депутатської етики;

17) під час здійснення депутатських повноважень дотримуватися вимог та обмежень, встановлених законами України;

18) у строк і в порядку, визначеному законами України, подавати декларацію про майно, доходи, витрати і зобов’язання фінансового характеру;

19) не розголошувати відомостей, що становлять державну або іншу таємницю, яка охороняється законом, інших відомостей з питань, що розглядалися на закритих засіданнях Ради чи її органів і не підлягають за їх рішенням розголошенню, та відомостей, які стосуються таємниці особистого життя депутата Ради або виборця, що охороняється законом, чи стали йому відомі у зв’язку з його участю в депутатських перевірках;

20) не використовувати свій депутатський мандат в особистих чи корисливих та інших цілях, не пов’язаних з його депутатською діяльністю;

21) виконувати інші обов’язки, передбачені законами України та цим Регламентом.

Стаття 9. Право депутата Ради на запит, звернення та запитання.

1. Депутат Ради має право звернутися із запитом до посадових осіб Ради та її органів, міського голови, керівників органів, підприємств, установ та організацій незалежно від форм власності, розташованих та/або зареєстрованих на території Люботинської міської територіальної громади, з питань, віднесених до відання Ради, в порядку, передбаченому чинним законодавством. 

2. Депутатський запит може бути внесений депутатом Ради або групою депутатів Ради (далі — ініціатор запиту) заздалегідь або на пленарному засіданні сесії Ради в письмовій формі.

3. Депутатський запит підлягає обов’язковому включенню до порядку денного пленарного засідання сесії Ради без обговорення. 

4. При розгляді депутатських запитів на пленарному засідання Ради ініціатор запиту виступає з короткою довідкою, яка розкриває суть запиту.

5. У депутатському запиті зазначається: прізвище, ім’я, по батькові та посада осіб, до яких направляється запит, суть проблеми та вимог, підпис ініціатора запиту, дата складання. Текст депутатського запиту долучається до протоколу сесії.

6. Рішення Ради щодо депутатського запиту вважається прийнятим, якщо за це проголосувало не менше однієї третини депутатів Ради від загального складу Ради.

7. Орган або посадова особа, до яких направлено депутатський запит, зобов’язані у встановлений Радою строк, надати офіційну письмову відповідь на нього, яка розглядається на черговому пленарному засіданні Ради.

8. Депутатське звернення - викладена у письмовій формі вимога депутата Ради з питань, пов’язаних з його депутатською діяльністю, до місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування та їх посадових осіб, а також керівникам правоохоронних та контролюючих органів, установ, закладів та організацій незалежно від форм власності, які розташовані та/або зареєстровані на території Люботинської міської територіальної громади, здійснити певні дії, прийняти заходи або надати офіційне роз’яснення з питань, віднесених до їх компетенції.
9. Депутатське запитання - засіб одержання депутатом Ради інформації або роз’яснення з тієї чи іншої проблеми. Відповідь на запитання може бути оголошено на сесії Ради або надану депутату Ради в індивідуальному порядку.

Запитання не включається до порядку денного сесії Ради, не обговорюється та рішення щодо нього не приймається.

Стаття 10. Звіти депутатів Ради.

1. Депутат Ради, депутатські групи та фракції Ради періодично, але не рідше одного разу на рік зобов’язані звітувати про свою роботу перед виборцями відповідної території.

2. Оголошення про дату, час та місце проведення звіту має бути розміщене на інформаційних стендах Люботинської міської територіальної громади та офіційному сайті Ради, не пізніше, як за два тижні до дати проведення звіту. Одночасно з оголошенням, на офіційному сайті Ради депутат Ради розміщує письмовий звіт.

3. Секретар Ради забезпечує депутатів Ради довідковими та інформаційними матеріалами, які необхідні для звіту.

4. Порядок та орієнтовні терміни проведення звіту визначається рішеннями Ради.

Стаття 11. Помічники-консультанти депутатів Ради.

1. Депутат Ради може мати до п'яти помічників-консультантів, які працюють на громадських засадах. 

2. Персональний підбір кандидатур на посаду помічника-консультанта депутата Ради, організацію їх роботи та розподіл обов'язків між ними здійснює особисто депутат Ради, який несе відповідальність щодо правомірності своїх рішень. 

3. Умови діяльності помічників-консультантів депутата Ради  визначаються Положенням про помічника-консультанта депутата Ради, яке затверджується рішенням Ради. 

Стаття 12. Забезпечення Радою та її органами діяльності депутатів Ради, депутатських груп та фракцій Ради.

1. Для ефективного виконання депутатами Ради своїх обов'язків в Раді, депутатські групи та фракції Ради, постійні, тимчасові контрольні та інші комісії Ради забезпечуються приміщеннями, сучасною оргтехнікою та засобами зв'язку.

2. Відділ по забезпеченню діяльності ради, за необхідністю, надає можливість ознайомитись з рішеннями Ради та її органів, протоколами  пленарних засідань Ради, розпорядженнями міського голови, рішеннями виконавчого комітету Ради, інформацією підприємств, установ та організацій незалежно від форм власності, розташованих та/або зареєстрованих на  території Люботинської міської територіальної громади, з питань, що розглядаються на пленарних засіданнях Ради.

3. Депутат Ради має право на отримання копій нормативно-правових актів Ради та її органів, необхідних для виконання ним депутатської діяльності (крім документів, які мають обмежений доступ у відповідності до чинного законодавства України). Для цього депутат Ради звертається до відділу по забезпеченню діяльності ради, який видає йому необхідні копії зазначених документів протягом трьох днів з моменту депутатського звернення.

4. Для проведення депутатами Ради, депутатськими групами та фракціями Ради прийому виборців утворюються відповідні громадські приймальні. 

5. На час пленарних засідань Ради, а також для здійснення депутатських повноважень депутат Ради звільняється від виконання виробничих або службових обов’язків в порядку, визначеному чинним законодавствам України.

Глава 2. Депутатські групи та фракції Ради.

Стаття 13. Порядок створення та діяльність депутатських фракцій Ради.

1. Порядок створення та діяльність депутатських фракцій, їх права визначаються Законами України «Про статус депутата місцевих рад» та «Про місцеве самоврядування України».

2. Депутати Ради об’єднуються в депутатські фракції Ради на основі партійної належності депутатів Ради.

3. Місцева організація політичної партії має право формувати у Раді лише одну фракцію.

4. Рішення депутатів Ради про створення депутатської фракції доводиться до відома депутатів Ради на найближчому пленарному засіданні головуючим.

5. Депутатська фракція повідомляє Раду про своє створення за поданням керівника депутатської фракції, до якого додається підписане депутатами цієї фракції письмове повідомлення про сформування депутатської фракції із зазначенням її назви та персонального складу.

6. Про зміни у складі депутатської фракції повідомляє голова депутатської фракції на найближчому пленарному засіданні Ради.

Стаття 14. Порядок створення та діяльність депутатських груп Ради.

1. Порядок створення та діяльність депутатських груп, їх права визначаються Законами України «Про статус депутата місцевих рад» та «Про місцеве самоврядування України».

2. Для спільної роботи щодо здійснення депутатських повноважень у виборчих округах депутати Ради можуть на основі їх взаємної згоди об'єднуватися в депутатські групи.

3. Депутати Ради об'єднуються в депутатські групи за єдністю території їх виборчих округів, спільністю проблем, які вони вирішують, або іншими ознаками.

4. Порядок роботи депутатської групи, умови вступу депутата Ради до депутатської групи, його виходу чи виключення з неї визначається самою депутатською групою.

5. Реорганізація та формування нових депутатських груп може проводитися протягом повноважень Ради.

6. Після реєстрації депутатської групи головуючий на пленарному засіданні інформує депутатів про утворення такої групи, її кількісний склад, керівника групи.

7. Про зміни у складі депутатської групи повідомляє керівник депутатської групи на найближчому пленарному засіданні Ради.

8. У разі, коли кількісний склад депутатської групи стає меншим від 5-х осіб, головуючий на черговій сесії ради оголошує про припинення діяльності цієї депутатської групи.

Глава 3. Консультативно-дорадчі та виконавчі органи Ради.

Стаття 15. Колегія Ради.

1. Колегія Ради є постійно діючим консультативно-дорадчим органом для попередньої підготовки і розгляду організаційних питань роботи Ради.

2. Рішення про створення Колегії Ради не приймається.

3. До складу Колегії входять міський голова, секретар Ради, голова або один представник від кожної постійної комісії Ради, голова або один представник від кожної депутатської фракції, депутатської групи Ради.

4. У засіданнях Колегії Ради мають право брати участь:

1) депутати Ради;

2) суб’єкти подання проєктів рішень Ради чи їх представники;

3) голова тимчасової контрольної комісії Ради, якщо на засіданні Колегії розглядаються питання, віднесені до відання такої комісії;

4) працівники виконавчого комітету Ради, які здійснюють організаційно-технічне забезпечення проведення засідань Колегії.

Стаття 16. Порядок роботи Колегії Ради.

1. Колегія проводить свою роботу у формі засідань.

2. Засідання Колегії скликаються міським головою за власною ініціативою або на вимогу будь-якої депутатської групи, фракції Ради або постійної депутатської комісії, не пізніше ніж за один день до пленарного засідання. 

Інформування членів Колегії щодо скликання її засідання покладається на відділ по забезпеченню діяльності ради .

3. Засідання Колегії є правомочним за умови присутності на ньому більше половини її членів. 

4. Веде засідання Колегії Ради міський голова,секретар Ради або, у разі їх відсутності чи відмови, – інший член Колегії, обраний більшістю членів Колегії.

5. Робота Колегії здійснюється гласно, її засідання є відкритими, за винятком випадків прийняття нею рішення про проведення закритого засідання.

6. На засіданні Колегії секретарем Ради ведеться протокол.  Протокол засідання Колегії підписує головуючий на засіданні та секретар Ради.

7. Рішення Колегії ухвалюються більшістю голосів від загального складу Колегії. 

Стаття 17. Повноваження Колегії.

1. Колегія Ради:

1) узгоджує позиції постійних комісій Ради та депутатів Ради у разі виникнення спірних питань, стосовно змісту проєктів рішення, які виносяться на розгляд Ради;

2) на основі поданих пропозицій постійними комісіями Ради, приймає рекомендації щодо остаточної редакції проєктів рішень Ради; 
3) вносить пропозиції щодо скликання позачергового пленарного засідання Ради та дати його проведення.
2. Колегія не може приймати рішення щодо включення чи виключення проєктів рішень до проєкту порядку денного сесії Ради. 

Стаття 18. Робочі органи Ради.

1. З метою вивчення окремих питань, розробки та підготовки проєктів рішень Ради можуть створюватися робочі групи у складі депутатів Ради в порядку, передбаченому чинним законодавством.

2. Створення робочої групи відбувається шляхом прийняттям рішення Ради.
3. Мета, завдання, права робочої групи, алгоритм роботи такої групи визначаються рішенням Ради.
Стаття 19. Виконавчі органи Ради.

1. Виконавчі органи Ради утворюються Радою відповідно до чинного законодавства України. 

2. Виконавчі органи Ради здійснюють повноваження, визначені Конституцією України, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні» та іншими законами України, а також інші повноваження, визначені Радою.

3. Виконавчі органи Ради є підконтрольними і підзвітними Раді, а з питань здійснення делегованих їм повноважень органів виконавчої влади – також підконтрольними відповідним органам виконавчої влади.

4. Керівники виконавчих органів за пропозицією міського голови, секретаря Ради, депутатів Ради, постійних комісій Ради звітують на сесії Ради про виконання своїх обов’язків у терміни, визначені Радою.

Стаття 20. Відділ по забезпеченню діяльності Ради.

1. Відділ по забезпеченню діяльності Ради здійснює організаційне, правове, інформаційне, аналітичне, технічне забезпечення діяльності Ради, депутатів Ради, депутатських груп та фракцій Ради, постійних, тимчасових контрольних та інших комісій Ради, сприяє здійсненню Радою взаємодії з підприємствами, установами, організаціями незалежно від форми власності, розташованими та/або зареєстрованими на території Люботинської міської територіальної громади, політичними партіями, об’єднаннями громадян та членами відповідної територіальної громади.

2. Працівники відділу по забезпечення діяльності Ради, під час проведення сесій Ради, сприяють діяльності представників засобів масової інформації.

3. Працівник відділу по забезпеченню діяльності ради веде запис бажаючих виступити, організовує роботу зі зверненнями та дорученнями, що надходять під час пленарного засідання Ради, виконує інші функції, визначені Радою.

Глава 4. Постійні комісії Ради.

Стаття 21. Загальні положення та повноваження постійних комісій Ради.

1. Перелік, функціональна спрямованість і порядок організації роботи постійних комісій Ради визначається Положенням про постійні комісії Ради, що затверджуються Радою, а також чинним законодавством України.

2. Постійні комісії Ради є органами Ради, що обираються з числа її депутатів Ради, для вивчення, попереднього розгляду і підготовки питань, які належать до відання Ради, здійснення контролю за виконанням рішень Ради, її виконавчого органу.

3. Постійні комісії Ради є підзвітними та відповідальними перед Радою.

4. Депутати Ради працюють у постійних комісіях Ради на громадських засадах.

Стаття 22. Створення та формування постійної комісії Ради.

1. Постійні комісії Ради формуються депутатськими групами та фракціями Ради з числа її депутатів за принципом пропорційності та домовленості між депутатськими групами та фракціями Ради.

2. Вихід депутата Ради із депутатської групи або фракції Ради, яка його делегувала у постійну комісію Ради, не припиняє його членство в постійній комісії Ради.

3. Квоти розподілу посад голів та членів постійних комісій Ради визначаються пропорційно від кількісного складу депутатських фракцій Ради до фактичної чисельності депутатів Ради. 
4. Після остаточного визначення кількісного складу постійних комісій Ради та представництва депутатських фракцій Ради в них, вносяться в письмовій формі пропозиції міському голові щодо персонального складу постійних комісій Ради разом з відповідними заявами депутатів Ради, поданими на ім'я міського голови. 

5. Персональний склад та голови постійних комісій Ради обираються за списками кандидатів у члени постійних комісій Ради відкритим голосуванням без обговорення шляхом прийняття відповідного рішення Ради. Список членів постійних комісій Ради повинен містити: назви всіх постійних комісій Ради; прізвища, імена та по батькові кандидатів у члени постійних комісій  Ради, назву  партії, за списками якої обрано депутата.
6. Депутат Ради, який виявив бажання перейти до іншої постійної комісії Ради, може звернутися із особистою письмовою заявою відповідного змісту, погодженою з головою фракції Ради, до складу якої він входить, до міського голови. Міський голова направляє її для розгляду в постійну комісію Ради, до предмета відання якої належать питання регламенту, для розгляду заяви по суті і внесення пропозиції на розгляд Ради.

7. У випадку невиконання без поважних причин депутатом Ради своїх обов'язків щодо роботи в постійній комісії Ради, визначених Положенням про постійні комісії Ради, та відсутності його більш ніж на половині із проведених постійною комісією Ради протягом року засідань, голова відповідної постійної комісії Ради вносить на розгляд питання про подальше перебування депутата Ради у її складі.

8. У разі прийняття постійною комісією Ради рішення про неможливість перебування депутата  Ради у її складі, голова такої комісії подає відповідний проєкт рішення на розгляд Ради.

Стаття 23. Голова, заступник голови та секретар постійної комісії.

1. Організація роботи постійної комісії Ради покладається на її голову. Голова постійної комісії Ради дає доручення членам такої комісії, представляє її у відносинах з іншими органами, об'єднаннями громадян, підприємствами, установами, організаціями незалежно від форми власності, розташованими та/або зареєстрованими в Люботинській міській територіальній громаді, а також громадянами, організує роботу по реалізації висновків і рекомендацій постійної комісії Ради. У разі відсутності голови постійної комісії Ради або неможливості ним виконувати свої повноваження з інших причин, його функції здійснює заступник голови постійної комісії Ради або її секретар. 

2. Питання про обрання голів постійних комісій Ради не потребує підготовки в постійних комісіях Ради. 

3. Раз на рік, наприкінці IV кварталу року, голова постійної комісії повинен прозвітувати про роботу постійної комісії Ради за рік, що закінчується. Звіт не передбачає підготовки проєкту рішення. Звіт заслуховується у частині порядку денного «Різне».

4. Голова постійної комісії Ради може бути відкликаний Радою в будь-який час за систематичне порушення Регламенту (більше 5 порушень). Відкликання голови постійної комісії Ради відбувається шляхом прийняття рішення.

5. Проєкт рішення про відкликання голови постійної комісії Ради може підготувати:

1) постійна комісія Ради, до відання якої належить питання Регламенту;

2) особисто голова відповідної постійної комісії Ради;

3) за рішенням відповідної постійної комісії Ради.

6. Відсутність голови постійної комісії Ради на пленарному засіданні Ради без поважних причин (хвороба, відпустка, відрядження та сімейних обставин) не є перешкодою для розгляду Радою цього питання.

7. Заступник, секретар постійної комісії Ради обирається, як правило, з числа її членів на першому засіданні постійної комісії Ради.

8. Ведення протоколу засідання постійної комісії Ради здійснює її секретар. У разі відсутності секретаря, ведення протоколу здійснює один із членів постійної комісії Ради,за дорученням голови комісії або  обраний шляхом голосування більшістю голосів членів постійної комісії Ради.

Стаття 24. Засідання постійної комісії Ради. Спільне засідання постійних комісій Ради.

1. Основною формою роботи постійної комісії Ради є засідання .

2. Засідання постійних комісій скликаються в міру необхідності, але, як правило, за наступним розкладом:

Постійна комісія з питань містобудування, будівництва, земельних відносин та охорони природи - третій вівторок місяця, початок  роботи - 9.00;

Постійна комісія з питань житлово-комунального господарства та комунальної власності, транспорту, зв’язку та сфери послуг - третій вівторок місяця, початок роботи - 14.00;

Постійна комісія з питань освіти, культури, молоді, фізкультури і спорту та з питань охорони здоров’я та соціального захисту населення - третя середа  місяця, початок роботи - 9.00;

Постійна комісія з питань прав людини, законності, регламенту, місцевого самоврядування ,  депутатської діяльності і етики - третя середа  місяця, початок роботи - 14.00;

Постійна комісія з питань планування, фінансів, бюджету, соціально-економічного розвитку та розвитку підприємництва - третій четвер місяця, початок роботи - 9.00.

3. Засідання постійної комісії Ради може бути скликане за пропозицією (вимогою) однієї третини членів постійної комісії Ради.

4. Постійні комісії Ради можуть проводити свої засідання під час пленарного засідання Ради, у разі визнання питання порядку денного сесії Ради невідкладним, звернувшись до головуючого з пропозицією оголосити перерву.

5. Рішення постійних комісій Ради щодо внесення змін та доповнень або підтримки проєктів рішень, які винесені на розгляд постійної комісії Ради, приймаються більшістю від присутніх на її засіданні, але не менше половини від загальної чисельності постійної комісії Ради.

6. За результатами розгляду проектів рішень, що відносяться до компетенції комісії Ради, комісія робить висновок, засідання комісії Ради протоколюються.

7. Протокол засідання комісії Ради містить список депутатів Ради, що брали у часть у засіданні, перебіг розгляду проектів рішень Ради, пропозиції депутатів Ради щодо проектів рішень Ради, прийняте рішення щодо проекту рішення Ради. 

8. Спільне засідання постійних комісій Ради є спеціальною формою роботи постійної комісії Ради, яка проводиться за дорученням Ради чи за власною ініціативою двох або більше постійних комісій Ради. 

Спільне засідання двох або більше постійних комісій правомочне, якщо у ньому бере участь не менше половини членів кожної з постійних комісій.

У разі проведення спільного засідання зі складу постійних комісії Ради обирається головуючий та секретар. На спільному засіданні постійних комісій Ради відбувається спільне голосування по кожному питанню, внесеному на розгляд спільного засідання постійних комісій Ради. Спільний протокол підписує головуючий та секретар.

Глава 6. Тимчасові контрольні комісії Ради

Стаття 25. Тимчасові контрольні комісії Ради.

1. Тимчасові контрольні комісії Ради є органами Ради, які утворюються з числа депутатів Ради, які надали на це згоду, для здійснення контролю з конкретно визначених Радою питань, що належать до повноважень місцевого самоврядування.

Тимчасові контрольні комісії Ради створюються на визначений Радою строк, але не більше ніж на шість місяців з дня її утворення.

2. Кількісний склад тимчасових контрольних комісій Ради формується з урахуванням принципу пропорційного представництва депутатських фракцій та груп Ради.

Пропозиції щодо кількісного та персонального складу тимчасової контрольної комісії Ради подаються письмово депутатськими фракціями Ради, депутатськими групами Ради та постійними комісіями Ради.

У складі тимчасової контрольної комісії Ради може бути представлено не менш як по одному депутату Ради від кожної депутатської фракції Ради.

Якщо депутатська фракція Ради не запропонувала представників для роботи в тимчасовій контрольній комісії Ради, то комісія створюється без участі представників цієї депутатської фракції Ради.

3. Про утворення тимчасової контрольної комісії Рада приймає рішення, в якому визначає:

1) назву тимчасової контрольної комісії Ради;

2) завдання, мету і коло питань для контролю з яких створюється тимчасова контрольна комісія Ради;

3)  персональний склад та голову тимчасової контрольної комісії Ради;

4) термін діяльності тимчасової контрольної комісії Ради (на заздалегідь визначений час або на час виконання відповідної роботи);

5) термін звіту тимчасової контрольної комісії Ради про виконану роботу, який не перевищує шести місяців з дня утворення тимчасової контрольної комісії Ради;

6) заходи щодо кадрового, матеріально-технічного, інформаційного, організаційного забезпечення роботи тимчасової контрольної комісії Ради.

Пропозиції щодо кандидатури голови тимчасової контрольної комісії Ради надає ініціатор створення.

4. Питання про утворення тимчасової контрольної комісії Ради включається до порядку денного сесії Ради без голосування.

5. Рішення Ради про створення тимчасової контрольної комісії Ради вважається прийнятим, якщо за це проголосувало не менше однієї третини депутатів Ради від загального складу Ради.

6. Рішення про створення тимчасової контрольної комісії Ради після його прийняття не може бути скасоване і може бути змінене більшістю голосів від загального складу Ради лише за ініціативою або за згодою суб’єкта подання відповідного проекту рішення про створення цієї комісії.

Стаття 26. Голова, заступник голови, секретар та члени тимчасової контрольної комісії Ради.

1. На посаду голови тимчасової контрольної комісії Ради не може бути обраний голова постійної комісії Ради.

Керівник одного з виконавчих органів або комунального підприємства Ради, не може бути головою тимчасової контрольної комісії Ради, якщо відповідна комісія створюється для перевірки виконавчого органу або комунального підприємства Ради, де він є керівником.

2. Заступник голови та секретар тимчасової контрольної комісії Ради обираються на першому засіданні тимчасової контрольної комісії Ради з числа її членів.

3. Голова тимчасової контрольної комісії Ради, заступник голови та секретар тимчасової контрольної комісії Ради не можуть бути членами однієї депутатської фракції чи групи Ради.

4. Голова тимчасової контрольної комісії Ради може бути переобраний на пленарному засіданні Ради, а заступника та/або секретаря тимчасової контрольної комісії Ради – на засіданні тимчасової контрольної комісії Ради.

5. Членом тимчасової контрольної комісії Ради не може бути депутат Ради, в якого в разі включення його до персонального складу комісії Ради виникне реальний чи потенційний конфлікт інтересів з питань, для розгляду яких утворюється відповідна тимчасова контрольна комісія Ради.

Стаття 27. Порядок організації та форми роботи тимчасової контрольної комісії Ради.

1. Формами роботи тимчасової контрольної комісії Ради є засідання.

2. Засідання тимчасової контрольної комісії Ради, як правило, закриті.

3. Голова тимчасової контрольної комісії Ради подає звіти і пропозиції на розгляд Ради. Після обговорення результатів роботи тимчасової контрольної комісії Ради у відповідних постійних комісіях Ради та на пленарному засіданні Ради, Рада приймає рішення щодо завершення роботи такої комісії Ради або доручає їй продовжити роботу і визначає для цього новий термін її діяльності.

4. У визначений Радою термін, але не пізніше шести місяців з дня її утворення, тимчасова контрольна комісія Ради подає до Ради письмовий звіт про виконану роботу, а також підготовлені депутатами Ради – членами цієї комісії відповідні проекти рішень Ради та інші матеріали, які надаються депутатам Ради.

5. Проект рішення про затвердження звіту подається головою тимчасової контрольної комісії Ради для розгляду на пленарному засіданні Ради. Звіт повинен містити:

1) факти і обставини, які стали підставами для створення комісії Ради;

2) відомості чи обставини, встановлені комісією, і докази, якими це підтверджується;

3) відомості чи обставини, що не підтвердилися (за наявності);

4) факти і обставини, які не були перевірені (за наявності);

5) висновки і пропозиції за результатами роботи тимчасової контрольної комісії Ради.

6. Повноваження тимчасової контрольної комісії Ради припиняються з моменту прийняття Радою остаточного рішення щодо результатів роботи цієї комісії, а також у разі припинення повноважень Ради, яка створила цю комісію.

7. Депутати Ради, які входять до складу тимчасової контрольної комісії Ради, та залучені тимчасовою контрольною комісією Ради для участі в її роботі спеціалісти, експерти, інші особи не повинні розголошувати таємну або секретну інформацію, окрім випадків передбачених законом, яка стала їм відома у зв’язку з її роботою.

8. Тимчасова контрольна комісія Ради самостійно визначає власний порядок роботи.

Глава 7. Етичні норми
Стаття 28 .Етична поведінка.

1. Етична поведінка – система загальновизнаних норм, правил поведінки, що склались у суспільстві на основі традиційних духовних і культурних цінностей, уявлень про добро, честь, гідність, громадський обов’язок, совість справедливість тощо.

2. Міський голова, секретар Ради, депутати Ради зобов’язанні сумлінно виконувати свої обов’язки, проявляти ініціативу і творчі здібності, постійно вдосконалювати організацію своєї роботи, неухильно виконувати законодавство України, законні рішення та доручення органів місцевого самоврядування м. Люботин.

3. Міський голова, секретар Ради, депутати Ради зобов’язані приймати рішення і вчиняти дії неупереджено, не допускати при виконанні власних обов’язків надання переваг або створення умов для надання переваг будь-яким особам або групам осіб.

4. Під час виконання своїх обов’язків міський голова, секретар Ради, депутати Ради зобов’язані повідомляти у відповідні органи державної влади про факти зловживання службовим становищем, корупції та інші порушення законодавства України.

5. Головним завданням міського голови, секретаря Ради, депутатів Ради є зміцнення авторитету України, органів місцевого самоврядування, власної репутації, а також дії  виключно в інтересах Люботинської міської територіальної громади та народу України.

6. Під час виконання власних обов’язків міський голова, секретар Ради, депутати Ради зобов’язані враховувати потреби територіальної громади м. Люботин та народу України, відмежовуватися від будь-яких корисливих та приватних інтересів, політичного впливу, тиску з боку громадськості та засобів масової інформації.

7. Міський голова, секретар Ради, депутати Ради зобов’язані ліквідовувати наслідки порушення ними правил етичної поведінки, у тому числі вживати заходів з відновлення громадської довіри.

Стаття 29 .Професіоналізм

1. Міський голова, секретар Ради, депутати Ради зобов’язані виконувати свої повноваження на високому професійному рівні та компетентно надавати послуги населенню. Використовувати матеріальні, фінансові та інші комунальні ресурси, які йому доручені, максимально раціонально, ефективно та економно, у відповідності до чинного законодавства.

2. Міський голова, секретар Ради, депутати Ради зобов’язані постійно самоудосконалювати власні професійні навички та культуру спілкування у відповідності до власних функцій та завдань, підвищувати свій професійний, інтелектуальний та загальноосвітній рівень за освітньо-професійними програмами та шляхом самоосвіти.

Стаття 30. Поважне ставлення та толерантність.

1. Під час виконання службових обов’язків міський голова, секретар Ради, депутати Ради зобов’язані шанобливо ставитись до членів територіальної громади м. Люботин, дотримуватися високої культури спілкування, не допускати дій і вчинків, які можуть дискредитувати органи місцевого самоврядування, службу в органах місцевого самоврядування тощо.

2. Міський голова, секретар Ради, депутати Ради зобов’язані з повагою ставитися до расової, національної приналежності, мови, політичних та релігійних організацій, які не спрямовані на дискредитацію інших організацій та не спрямовані на розпалення расової, національної, політичної, релігійної та іншої ворожнечі, шанування та дотримання народних звичаїв і національних традицій, установленого протоколу у відносинах з представниками міжнародних організацій, іноземних установ та іноземців.

3. Міський голова, секретар Ради, депутати Ради мають право на повагу особистої гідності, справедливе та шанобливе ставлення до себе з боку інших осіб, які уповноважені виконувати функції держави та громадян України.

Стаття 31. Інформування.

1. Міський голова, секретар Ради, депутати Ради зобов’язані забезпечити доступність інформації про діяльність органів місцевого самоврядування, власну службову діяльність у межах і порядку, встановлених законодавством.

2. Міський голова, секретар Ради, депутати Ради зобов’язані забезпечити конфіденційність інформації, що стосується приватного життя, честі й гідності громадян та яка стала йому відома у зв’язку з виконанням посадових обов’язків, якщо інше не передбачено чинним законодавством України.

3. Міському голові, секретарю Ради, депутатам Ради забороняється:

1) використовувати інформацію, яка стала йому відома під час виконання службових обов’язків, в неслужбових цілях;

2) приховувати від громадян факти та обставини, що становлять загрозу для життя, здоров’я і безпеки людей, крім випадків передбачених чинним законодавством України.

Стаття 32. Зовнішній вигляд.

1. Публічний характер діяльності міського голови, секретаря Ради, депутатів Ради та перебування під постійною увагою з боку суспільства покладає на них особливі вимоги щодо відповідного зовнішнього вигляду.

2. Під час виконання власних обов’язків міський голова, секретар Ради, депутати Ради зобов’язані дотримуватись ділового стилю одягу, який характеризується офіційністю, стриманістю та акуратністю.

3. Міський голова, секретар Ради, депутати Ради не можуть публічно демонструвати власні погляди, через власний одяг, різноманітну атрибутику, неохайний одяг та будь-які інші речі, які не відповідають пункту 2 цієї статті.

Стаття 33 . Публічне життя. Соціальні мережі.

1. Публічне життя – частина повсякденного життя міського голови, секретаря Ради та депутатів Ради яке має публічний характер, під час якого міський голова, секретар Ради або депутат Ради зобов’язані підвищувати авторитет органів місцевого самоврядування та державних установ та не допускати дій, які дискредитують вищезазначені органи.
2. Міський голова, секретар Ради, депутати Ради, які зареєстровані у соціальних мережах, під власним ім’ям або будь-яким іншим, зобов’язані спілкуватись з повагою до усіх користувачів соціальних мереж, незалежно від власного ставлення до користувача соціальної мережі. Під час спілкування та розміщення будь-якої інформації міський голова, секретар Ради, депутати Ради зобов’язані дотриматись загальновизнаних етичних норм та вимог цього Регламенту.

Стаття 34. Правила поведінки під час пленарних засідань Ради, засідань постійних комісій Ради та інших органах Ради.

1. Міському голові, секретарю Ради, депутатам Ради забороняється вносити до зали засідань Ради будь-які плакати, транспаранти, поширювати будь-яку літературу, анкету, брошури, листівки, які не стосуються питань, які розглядаються на засіданні Ради.
2. Під час роботи Ради міський голова, секретар Ради, депутати Ради мають утримуватися від розмов один з одним на теми, які не стосуються предмету засідання.

3. На пленарному засіданні Ради міський голова, секретар Ради, депутати Ради, які не виступають, мають дотримуватися тиші.

4. Під час роботи сесії Ради міський голова, секретар Ради, депутати Ради не повинні перешкоджати викладенню або сприйняттю виступу:

1) вигуками;

2) оплесками;

3) розмовами з іншими особами персонально або через телекомунікаційні засоби;

4) образливими та непристойними словами або висловлюваннями;

5) у будь-який інший спосіб, що має на меті перервати виступ.

5. Не допускаються індивідуальні та колективні дії міського голови, секретаря Ради, депутатів Ради, які спрямовані на зрив чи створення перешкод у проведенні засідань. Зокрема, забороняється:

1) виступати без дозволу головуючого, в тому числі з питань, що не стосуються визначеного порядку денного;

2) порушувати встановлені цим Регламентом порядок та вимоги стосовно виступів;

3) використовувати в своїх промовах недостовірні та неперевірені відомості;

4) цілеспрямовано чинити дії, наслідком яких може бути пошкодження або знищення майна Ради.

6. Під час публічних виступів міський голова, секретар Ради, депутати Ради зобов’язані дотримуватись правил публічних виступів:

1) не перебивати виступ іншої особи недисциплінованими чи непристойними висловами, гаслами або у будь-якій інший недисциплінований чи непристойний спосіб;

2) не робити образливих висловлювань особистого характеру;

3) не вживати образливі висловлюванні, які дискредитують органи державної влади та/або органи місцевого самоврядування.
7. Міський голова, секретар Ради, депутати Ради несуть персональну відповідальність, в порядку встановленому чинним законодавством,  за зміст своїх виступів, їх правдивість та етичність, якщо вони містять образу чи наклеп. 

Стаття 35. Дотримання дисципліни запрошеними на пленарне засідання Ради.

1. Запрошеним на пленарне засідання Ради забороняється:

1) вносити та використовувати під час проведення пленарного засідання Ради плакати, лозунги, гучномовці, інші предмети, що можуть створювати перешкоди у проведенні пленарного засідання Ради;

2) пересуватися по сесійній залі під час проведення пленарного засідання Ради;

3) порушувати громадський порядок; 
4) здійснювати публічні прояви свого ставлення до того, що відбувається в сесійній залі;

5) заважати будь-яким іншим чином роботі депутатів Ради.

2. За пропозицією головуючого або депутата Ради, підтриманою однією третиною голосів депутатів Ради від загального складу Ради, особи, які порушили вимоги частини першої цієї статті, зобов’язані покинути пленарне засідання Ради.

Стаття 36. Запобігання та врегулювання конфлікту інтересів.

1. На виконання Закону України «Про запобігання корупції» міський голова, секретар Ради та Депутат Ради (далі - суб’єкти) зобов’язані: 

1) вживати заходів щодо недопущення виникнення реального або потенційного конфлікту інтересів;

2) письмово, шляхом спрямування власноручної заяви, повідомляти не пізніше наступного робочого дня з моменту, коли суб’єкт дізнався чи повинен був дізнатися про наявність у нього реального чи потенційного конфлікту інтересів міського голову, голову відповідної постійної, тимчасової контрольної або іншої комісії Ради або Національне агентство з питань запобігання корупції чи інший визначений законом орган;
3) не вчиняти дій та не приймати рішень в умовах реального конфлікту інтересів;

4) вжити заходів щодо врегулювання реального чи потенційного конфлікту інтересів.

2. Під час розгляду проекту рішення на засіданні Ради перед тим, як головуючий на такому засіданні поставить на голосування проект рішення, в якому міститься особистий інтерес суб’єкта, суб’єкт зобов’язаний попередити присутніх на засіданні про наявність у нього конфлікту інтересів. Суб’єкт зобов’язаний відмовитись від участі у голосуванні.

3. У випадку внесення будь-якого питання, яке не включено до порядку денного засідання Ради, будь-хто із суб’єктів, хто вбачає у ньому особистий інтерес, зобов’язаний одразу ж повідомити присутніх про це та не брати участь у голосуванні по даному питанню.

4. Заява про конфлікт інтересів суб’єкта заноситься в протокол засідання.

5. У разі, якщо неучасть суб’єкта у прийнятті рішень Ради призведе до втрати правомочності Ради, участь такої особи у прийнятті рішень має здійснюватися під зовнішнім контролем. Рішення про здійснення зовнішнього контролю приймається Радою.

6. Зовнішній контроль здійснюється в таких формах:
1) перевірка працівником, визначеним міським головою, стану та результатів виконання особою завдання, вчинення нею дій, змісту рішень чи проектів рішень, що приймаються або розробляються суб’єктом або Радою з питань, пов’язаних із предметом конфлікту інтересів; 

2) виконання суб’єктом завдання, вчинення нею дій, розгляд справ, підготовка та прийняття нею рішень у присутності визначеного міським головою працівника. 

У рішенні про здійснення зовнішнього контролю визначаються форма контролю, уповноважений на проведення контролю працівник, а також обов’язки суб’єкта у зв’язку із застосуванням зовнішнього контролю за виконанням нею відповідного завдання, вчиненням нею дій чи прийняття рішень.

7. Відповідальність суб’єктів за вчинення дій, прийняття рішень в умовах існування реального або потенціального конфлікту інтересів встановлюється Законом України «Про запобігання корупції» та іншими законодавчими актами.

РОЗДІЛ IV. ОРГАНІЗАЦІЯ РОБОТИ РАДИ

Глава 1. Планування роботи Ради.

Стаття 37. Планування роботи Ради.

1. Діяльність Ради проводиться відповідно до планів роботи Ради на півроку.

2. Проект плану роботи Ради розробляється секретарем Ради за пропозиціямии міського голови, депутатів Ради, депутатських груп та фракцій Ради, загальних зборів членів Люботинської міської територіальної громади, органів самоорганізації населення, громадських об`єднань. 

3. До плану роботи Ради обов’язково включаються питання щодо контролю за виконанням доручень виборців, депутатських запитів, звернень та запитань, рішень Ради, а також звіти посадових осіб місцевого самоврядування, виконавчого комітету та інших підзвітних і підконтрольних Раді органів та їх посадових осіб.

4. Узагальнений план роботи Ради затверджується на пленарному засіданні Ради на початку півріччя і в десятиденний строк надається депутатам Ради, надсилається до підзвітних чи підконтрольних органів Ради, підприємств, установ і організацій незалежно від форми власності, розташованих та/або зареєстрованих на  території Люботинської міської територіальної громади, згідно з розрахунком розсилки.

5. Контроль за виконанням плану роботи Ради покладається на секретаря  Ради.

6. По закінченні півріччя на черговій сесії Ради секретар Ради інформує депутатів Ради про виконання плану роботи Ради.

7. На основі плану роботи Ради секретар Ради розробляє плани підготовки і проведення пленарних засідань Ради, в яких визначаються перелік документів, що мають бути розроблені, та відповідальні за цю роботу, а також визначаються інші питання, пов'язані з підготовкою і проведенням пленарних засідань Ради.

8. Секретар ради має право доповнювати, за потребою, план роботи Ради на півріччя за пропозиціями постійних комісій, фракцій, депутатських груп чи окремих депутатів.

Глава 2. Сесії Ради.

Стаття 38. Сесія Ради.

1. Сесія є основною формою роботи Ради, складається з пленарних засідань Ради, а також засідань постійних комісій Ради. 

2. Сесія Ради є правомочною, якщо в пленарних засіданнях Ради бере участь більше половини депутатів Ради від загального складу Ради.

3. Відкриття сесії Ради оголошуються головуючим на першому пленарному засіданні Ради, закриття – по завершенні її останнього пленарного засідання.

Стаття 39. Перша сесія новообраної Ради. 

1. Порядок скликання та проведення першої сесії новообраної Ради визначається Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні». 

2. Перша сесія новообраної Ради скликається відповідною територіальною виборчою комісією не пізніше, ніж через два тижні після реєстрації новообраних депутатів  Ради у правомочному складі. 

Рішення відповідної територіальної виборчої комісії про скликання першої сесії Ради із зазначенням дати, часу і місця проведення, питань, які пропонується винести на розгляд Ради, доводиться до відома депутатів Ради та населення відповідної території не пізніше як за п’ять днів до відкриття цієї сесії.

3. Для підготовки та проведення першої сесії формується Робоча депутатська група. 

4. Формування Робочої депутатської групи здійснюється з числа новообраних депутатів Ради за пропозицією новообраного міського голови. Робоча депутатська група зі свого складу обирає голову, секретаря та визначає Регламент роботи групи.

5. Виконавчий комітет Ради забезпечує реєстрацію депутатів Ради, які прибули на першу сесію новообраної Ради, та організовує її роботу. 

6. На першій сесії Ради депутати Ради складають присягу :

«Присягаю при здійсненні наданих мені повноважень дотримуватися Конституції і законів України, шанувати, охороняти і відстоювати права та законні інтереси жителів міста Люботина. Зобов'язуюся ніколи не ставити особисті інтереси вище громадських, діяти виключно в інтересах територіальної громади міста Люботина, сприяти соціально-економічному і культурному розвитку міста.»

7. Для складення новообраними депутатами Ради присяги, голова відповідної територіальної виборчої комісії надає слово для її зачитування найстарішому за віком депутату Ради. Найстаріший за віком депутат Ради пропонує всім новообраним депутатам Ради встати і після цього зачитує текст присяги. 

8. Після зачитування тексту присяги голова відповідної територіальної виборчої комісії запрошує новообраних депутатів Ради скріпити текст присяги своїми підписами. Підписаний депутатами Ради текст присяги зберігається в архіві Ради на період її повноважень. 

9. Голова міської виборчої комісії оголошує інформацію про підсумки виборів міського голови і визнання його повноважень, яка приймається Радою до відома. Після цього набирають чинності повноваження новообраного міського голови .

10. На першій сесії Ради міський голова складає та підписує присягу :

«Присягаю при здійсненні наданих мені повноважень дотримуватися Конституції і законів України, шанувати, охороняти і відстоювати права та законні інтереси жителів міста Люботина. Зобов'язуюся ніколи не ставити особисті інтереси вище громадських, діяти виключно в інтересах територіальної громади міста Люботина, сприяти соціально-економічному і культурному розвитку міста.»

Після проголошення та підписання присяги міський голова веде пленарне засідання Ради.

11. На першій сесії Ради здійснюються:

1) обрання Тимчасової лічильної комісії та секретаря першої сесії Ради;

2) формування та реєстрація депутатських груп і фракцій Ради;

3) формування порядку денного першої сесії Ради;

4) обрання секретаря Ради;

5) затвердження переліку та складу постійних комісій Ради, визначення предметів їх відання;
6) обрання голів постійних комісій Ради;
7) затвердження кількісного складу виконавчого комітету Ради;
8) інші питання, необхідні для організації роботи Ради, що не потребують попереднього обговорення.
У разі необхідності Рада може прийняти процедурне рішення про зміну послідовності розгляду питань зазначеного переліку або включення до переліку інших питань, що потребують термінового розгляду за пропозицією Робочої групи, депутатів Ради або міського голови.

12. Тимчасова лічильна комісія формується з числа депутатів, за пропозицією головуючого. Тимчасова лічильна комісія здійснює повноваження, які визначені цим Регламентом до моменту обрання Лічильної комісії Ради. Рішення про створення Тимчасової лічильної комісії втрачає силу після набрання чинності рішення Ради про створення Лічильної комісії.
13. Повноваження Робочої депутатської групи закінчуються після затвердження Радою Регламенту, Положення про постійні комісії Ради, формування постійних комісій Ради та прийняття інших рішень щодо документів, внесених нею на розгляд  сесії Ради. 
Стаття 40. Скликання чергових сесій Ради.

1. Чергові (наступні після першої) сесії Ради скликаються міським головою.

Ініціаторами скликання сесії Ради, у порядку визначеним чинним законодавством України, можуть виступати міський голова, секретар Ради та депутати Ради. 

У випадку коли сесія Ради скликається на вимогу однієї третини депутатів Ради від загального складу Ради, депутати Ради мають подати до міського голови заяву-вимогу, де зазначаються питання, які пропонується винести на розгляд Ради. Відповідну заяву-вимогу підписують депутати Ради із зазначенням своїх прізвищ та ініціалів. 
Якщо міський голова або секретар Ради у двотижневий термін не скликали сесію за пропозицією не менше однієї третини депутатів Ради від загального складу Ради, сесія Ради може бути скликана депутатами Ради, що становлять не менше однієї третини загального складу Ради, або будь-якою постійною комісією Ради, шляхом публікації відповідної заяви-вимоги на офіційному сайті Ради.

Виконавчий комітет Ради зобов’язаний сприяти організації сесії Ради, яка скликається за вимогою однієї третини депутатів Ради від загального складу Ради.
У випадку відмови посадових осіб виконавчого комітету Ради сприяти скликанню та організації цієї сесії Ради, депутати Ради, за вимогою яких скликається сесія Ради, проводять службове розслідування діяльності цих осіб.

2. Чергові сесії Ради скликаються за потребою, але не рідше одного разу на квартал, а з питань відведення земельних ділянок, надання документів дозвільного характеру у сфері господарської діяльності та розгляду електроних петицій – не рідше одного разу на місяць. 

Скликання сесії Ради відбувається шляхом видання розпорядження або публікацією заяви-вимоги депутатів Ради, у порядку визначеному цим Регламентом.

3. Пленарні засідання Ради проводяться, як правило, в четвертий вівторок місяця. 

4. Пленарні засідання Ради, як правило, розпочинаються о 10.00 і закінчуються о 16.00. Після кожних двох годин пленарного засідання Ради оголошується перерва на 15- 30 хвилин.

5. Рада може прийняти рішення і про інший час проведення пленарних засідань Ради.

6. Інформація про дату і час початку чергової сесії Ради (пленарного засідання Ради) публікується на сайті Ради.

Стаття 41. Позачергові сесії Ради.

1. Позачергова сесія із зазначенням проекту порядку денного скликається міським головою за необхідності.

Мотивовані пропозиції щодо скликання позачергової сесії, підписані ініціаторами, разом із проектами рішень, що надаються для розгляду, направляються міському голові та секретарю Ради.

Повідомлення про скликання позачергової сесії публікується на офіційному сайті Ради не пізніше ніж за один день до початку сесії Ради.

2. У разі виникнення надзвичайних ситуацій (стихійного лиха у місті чи районах міста, введення надзвичайного положення чи військового положення) Рада збирається без скликання не пізніше чотирьох годин із моменту їх оголошення для проведення позачергової сесії Ради.

3. Проекти рішення, які виносяться на розгляд позачергової сесії повинні бути оприлюднені на офіційному сайті Ради одночасно з повідомленням про скликання позачергової сесії та завізовані у порядку визначеному цим Регламентом. 
4. Перед пленарним засіданням позачергової сесії Ради, проекти рішення, які виносяться на розгляд позачергової сесії, повинні бути розглянути на засіданнях постійних комісій Ради.

Глава 3. Підготовка питань і попередній їх розгляд у Раді

Стаття 42. Суб’єкти подання (ініціатори внесення) питань на розгляд Ради 

1. Суб'єктами подання (ініціаторами внесення) питань на розгляд Ради виступають: 

1) міський голова;

2) секретар Ради;

3) постійні та тимчасові контрольні комісії Ради;

4) депутатські групи та фракції Ради;

5) депутати Ради
6) виконавчий комітет Ради;

7) органи самоорганізації населення м. Люботин;
8) члени Люботинської міської територіальної громади на підставі рішення загальних зборів або в порядку місцевої ініціативи. 

2. Процедура розгляду питань у Раді передбачає:

1) оприлюднення проекту рішення Ради з додатками на офіційному веб-сайті Ради не пізніше як за 10 робочих днів до дати його розгляду з метою прийняття;

2) внесення пропозиції (ініціювання) щодо розгляду питання у Раду;

3) попередній розгляд проекту рішення Ради на засіданнях постійних комісій Ради;

4) розгляд питання на пленарному засіданні Ради з прийняттям відповідного рішення Ради.

3. Підставою для розгляду питань у Раді, залежно від того, хто із суб’єктів подання, зазначених у частині першій цієї статті є ініціатором, можуть бути:

1) розпорядження міського голови;
2) звернення постійної, тимчасової контрольної або іншої комісії до міського голови з наданням витягу з протоколу її засідання, на якому прийнято відповідне рішення;

3) письмове звернення депутата (-ів), депутатських груп або фракцій Ради до міського голови;
4) рішення виконавчого комітету Ради;
5) протокол загальних зборів членів відповідної територіальної громади;

6) письмове звернення голови органу самоорганізації населення, з наданням витягу з протоколу її засідання;

7) протокол загальних зборів мешканців Люботинської міської територіальної громади або повідомлення про місцеву ініціативу.

4. Суб’єкт подання (ініціатор внесення) питання на розгляд Ради має чітко сформулювати його, увійти з пропозицією до Ради про внесення питання в план роботи Ради чи розглянути його на черговій сесії Ради позапланово, вказати розробника проекту рішення Ради і доповідача з цього питання на планерному засіданні Ради.

5. Суб’єкт подання (ініціатор внесення) питання на розгляд Ради може звернутись до міського голови з проханням доручити підготовку проекту рішення Ради, виступ з доповіддю із зазначеного питання на засіданнях постійних комісіяй Ради та/або на пленарному засіданні Ради відповідному виконавчого органу ради або одній з постійних комісій ради, яка визначається  профільною з підготовки та попереднього розгляду проекту рішення ради.

Стаття 43. Вимоги до проєктів рішень Ради.

1. Основними реквізитами проєкту рішення як службового документа є: найменування ради, номер скликання, назва виду документа, заголовок, текст. У верхньому правому кутку проставляється слово «Проект». 

2. Текст рішення, як правило, складається з двох частин: констатуючої та постановляючої.

У першій частині подається короткий опис справ з винесеного на розгляд питання, вказується обґрунтування та підстава для прийняття рішення, з обов’язковим посиланням на нормативні акти (статтю пункти та підпункти), який регулює відповідний вид відносин, а також обставини та мету, якими викликана необхідність прийняття рішення.

У другій частині викладаються висновки, пропозиції, доручення, які містять обов’язкові для виконання вказівки, встановлюються відповідальні особи або органи, строки виконання та здійснення контролю за виконанням рішення Ради.

3. Постановляюча частина тексту рішення починається з повної назви Ради та словами «ВИРІШИЛА», яке друкується в окремому рядку, по центру.

Постановляюча частина складається з пунктів та підпунктів. Пункти нумеруються тільки арабськими цифрами. Підпункти нумеруються двома цифрами, розділеними крапкою, де перша означає номер пункту, а друга – номер підпункту.

4. У випадку наявності додатків до проекту рішення, робиться відповідний запис.

5. У разі заслуховування на засіданні Ради інформації, щодо якої приймається рішення «взяти до відома», така інформація додається до проєкту рішення з позначкою «додається» та є невід`ємною частиною рішення. 

6. Текст проєкту рішення Ради має бути стислим, суть документа повинна бути викладена чітко і виключати можливість неоднозначного тлумачення.

7. Довільне скорочення найменувань установ, підприємств, організацій, прізвищ, імен, по батькові та окремих слів не допускається.

8. Проекти рішення Ради оформлюється відповідно до Типової інструкції з діловодства в міністерствах, інших центральних та місцевих органах виконавчох влади, яка затверджена постановою Кабінету Міністрів України від 17 січня 2018 р. № 55. 

9. Вимоги до проєктів рішень, які регулюють земельні відносини, регулюються додатком 1 до Регламенту.

Стаття 44. Візування та подання проекту рішення.

1. В день оприлюднення  проєкту рішення на офіційному сайті Ради у порядку,  визначеному Законом України «Про доступ до публічної інформації», суб’єкт подання має подати секретарю Ради завізований проєкт рішення.
Проєкт рішення обов’язково візується суб’єктом подання проєкту рішення, начальниками відповідних структурних підрозділів виконавчого комітету, до компетенції яких відноситься питання, відділом юридичного забезпечення та секретарем Ради. На візованому проєкті рішення зазначається дата його оприлюднення.

2. Термін перебування проєкту рішення на візуванні в кожної посадової особи не повинен перевищувати 2-х робочих днів. Зауваження та пропозиції до проєкту рішення посадовими особами надаються письмово.

3. У разі виникнення зауважень та доповнень до проекту рішення Ради  або окремих його положень, які не відповідають чинному законодавству України секретар Ради надає суб’єкту подання 3 робочих днів для їх виправлення.

У разі, якщо суб’єкт подання відмовляється змінювати проект рішення, норми якого не відповідають чинному законодавству України, начальник структурного підрозділу виконавчого комітету робить письмовий висновок, із чітким посиланням на норми чинного законодавства та положення проекту рішення, які унеможливлюють прийняття проекту рішення. 
Проєкт рішення, який не відповідає чинному законодавству України, не може бути винесеним на розгляд постійної комісії Ради та пленарне засідання Ради.

4. Проєкт рішення повинен бути поданий  на візування з урахуванням термінів, визначених пунктами 2,3 цієї статті. 

5. Проект рішення Ради подається секретарю Ради разом з супроводжувальним листом суб’єкта подання (ініціатора внесення) проекту рішення Ради у друкованому та електронному вигляді.

6. До супроводжувального листа суб’єкта подання проєкту рішення Ради, додається:

1) проєкт рішення, який завізований в порядку установленому цим Регламентом;
2) додатки до проекту рішення Ради (якщо на них є посилання в пунктах самого проекту рішення Ради);

3) пояснювальна записка, у якій зазначається:

обґрунтування необхідності прийняття рішення Ради, мета прийняття, підстава розроблення проєкту рішення Ради (на виконання розпорядження міського голови, з власної ініціативи депутата Ради, постійної, тимчасової контрольної або іншої комісії Ради, депутатської групи або фракції Ради, загальних зборів громадян за місцем проживання, громадянами у порядку місцевої ініціативи, чи обумовлено це розроблення проекту рішення Ради нормами чинного законодавства України або відсутністю правової бази у тій чи іншій сфері суспільних відносин та негативні наслідки, пов’язані з цим);

загальна характеристика і основні положення проєкту рішення Ради;

стан нормативно-правової бази у даній сфері правового регулювання (зазначається перелік нормативно-правових актів, що діють у даній сфері суспільних відносин, а також перелічуються неврегульовані питання і пропонується механізм їх вирішення. У разі потреби зазначаються рішення Ради, які мають бути визнані такими, що втратили чинність (до яких повинні бути внесені зміни у зв’язку з прийняттям розробленого проекту рішення Ради), а також відображаються пропозиції щодо розробки рішень Ради, необхідних для реалізації проекту рішення Ради, що вноситься);

фінансово-економічні розрахунки (надається у разі коли реалізація проєкту рішення Ради потребує матеріальних та інших витрат з місцевого бюджету.)

Загальний обсяг пояснювальної записки не повинен перевищувати двох сторінок.

4) порівняльна таблиця, у випадку подання проєкту рішення Ради про внесення змін чи доповнень до рішень Ради, яка містить редакцію відповідних положень (статей, частин, пунктів, підпунктів, абзаців тощо) чинного рішення Ради та нову його редакцію з урахуванням запропонованих змін та доповнень.

Стаття 45. Попередній розгляд проєктів рішення Ради у постійних комісіях та їх інших органах Ради. 

1. Секретар Ради забезпечує попереднє обговорення постійними комісіями Ради, науковцями, громадськістю та оприлюднення проєктів рішень, що виносяться на розгляд Ради шляхом розміщення їх на сайті Ради, із обов’язковим виконанням вимог Законів України «Про доступ до публічної інформації», «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності».

2. За результатами розгляду постійні комісії Ради можуть вносити пропозиції щодо змісту проєкту рішення Ради, які обов’язково мають бути розглянуті ініціатором внесення проєкту рішення Ради.

3. Узагальнення зауважень і пропозицій до проєкту рішення, вироблення кінцевої редакції покладається на ініціаторів внесення проєкту і можуть бути додатково розглянуті на засіданнях постійних комісій Ради.

4. Зауваження, висновки та пропозиції подаються у письмовій формі або відображаються у протоколі засідання постійної комісії (за винятком висновків, які оформлюються окремим документом і є додатками до протоколу, крім випадків передбачених цим Регламентом).
6. Кожен проект рішення Ради розглядається у всіх комісіях Ради.

7. Для всебічного розгляду та розуміння проекту рішення Ради на засіданнях постійних комісій Ради повинен бути присутнім суб’єкт подання проєкту рішення.

Стаття 46. Висновок профільної постійної комісії до проекту рішення Ради:

1. Секретар Ради визначає профільну постійну комісію Ради, яка повинна розглянути проєкт рішення Ради та надати висновок, який може містити:

1) доручення суб’єкту подання (ініціатору внесення) або членам постійної комісії Ради щодо доопрацювання проєкту рішення Ради;

2 пропозицію щодо змін та доповнень до проєкту рішення Ради;

3) пропозицію щодо підтримки проєкту рішення Ради за винятком окремих його положень (норм);

4) доручення члену постійної комісії Ради щодо розробки альтернативного проєкту рішення Ради;

5) пропозицію щодо перенесення розгляду проєкту рішення Ради (за необхідністю).

Профільною постійною комісією по проєкту рішення є комісія, до функціонального напрямку якої віднесено розгляд питання, що ставиться у рішенні.
Якщо профільна постійна комісія Ради не має зауважень до прокту рішення, у протолі зазначається про підтримку проєкту рішення Ради. У цьому разі висновок окремим документом не оформлюється.
Висновок профільної постійної комісії Ради має бути поданий за один день до початку пленарного засідання та опублікований на офіційному сайті Ради.

Висновок профільної постійної комісії Ради зачитується головою комісії Ради на пленарному засіданні під час розгляду відповідного проєкту рішення Ради.

2. Розгляд проєктів рішень постійними комісіями Ради відбувається не пізніше ніж за два робочих дня до пленарного засідання Ради, крім випадків коли проводиться позачергова сесія Ради. 

3. У разі розробки альтернативного проєкту рішення Ради, профільна постійна комісія Ради передає його до секретаря Ради відповідно до вимог цього Регламенту, долучаючи до нього первинний проєкт рішення Ради.

Стаття 47. Альтернативний проєкт рішення Ради.

1. Альтернативними проєктами рішення Ради вважаються такі, які містять положення, що регулюють однакове коло питань та повторюють за суттю положення щодо регулювання одних і тих самих суспільних відносин.

2. Альтернативні проєкти рішення Ради розглядаються, як правило, в порядку черговості їх внесення.

3. При розгляді альтернативних проєктів рішень Ради профільна постійна комісія Ради може рекомендувати Раді взяти за основу один із них або підготувати інший проєкт рішення, який вноситься на розгляд Ради членами профільної постійної комісії Ради.

4. Під час розгляду альтернативних проєктів рішень застосовується повна процедура обговорення.

5. Доповідачі альтернативних проєктів рішень повинні у порівняльній формі донести до депутатів Ради необхідність прийняття одного із проєктів рішень.

За можливості доповідач повинен надати порівняльну таблицю наслідків прийняття власного проєкту рішення Ради.

Стаття 48. Повернення проєкту рішення Ради суб'єкту його подання (ініціатору внесення). 

1. Секретар Ради при наявності передбачених цією статтею підстав та за пропозицією профільної постійної комісії Ради може повернути внесений проєкт рішення Ради суб'єкту подання (ініціатору внесення) проєкту рішення Ради без його розгляду на пленарному засіданні Ради.

2. Підставами для повернення проєкту рішення Ради без його розгляду на пленарному засіданні Ради є: 

1) невідповідність оформлення проєкту рішення Ради вимогам цього Регламенту; 

2) неусунення без відповідного письмового обґрунтування суб’єктом подання (ініціатором внесення) проєкту рішення Ради зауважень до проєкту рішення Ради, висловлених під час його візування;

3) негативний висновок профільної постійної комісії Ради та/або відділу юридичного забезпечення щодо невідповідності проєкту вимогам чинного законодавства; 

4) відсутність фінансово-економічного обґрунтування проєкту рішення, якщо профільна постійна комісія Ради та/або відповідна тимчасова контрольна комісія Ради не вважають за можливе розглядати його без такого обґрунтування; 

5) наявність прийнятого за основу проєкту рішення Ради, щодо якого внесений проєкт рішення Ради є альтернативним; 

6) недотримання ініціатором внесення проєкту вимог пункту 4 статті 3 цього Регламенту щодо його обов’язкового оприлюднення. 

3. Повернення проєкту рішення Ради суб'єкту подання (ініціатору внесення) здійснюється з письмовим повідомленням про причину повернення. 

4. Повернені проєкти рішення Ради можуть бути повторно внесені на розгляд Ради за умови усунення недоліків, що стали підставою для їх повернення.

Глава 4. Порядок денний сесії Ради.

Стаття 49. Формування порядку денного сесії Ради.

1. Порядок денний сесії Ради формується на кожну сесію Ради.

2. Порядок денний сесії Ради включає тільки ті питання, які підготовлені відповідно до встановленої цим Регламентом процедури.

3. До проєкту порядку денного чергової сесії Ради обов’язково включаються питання, які за рішенням попередньої сесії Ради винесені на повторний розгляд або які залишилися нерозглянутими на ній. Такі питання розглядаються на наступній сесії Ради першими.

4. Порядок денний сесії Ради має містити інформацію про назви проектів рішень Ради та доповідачів з кожного окремого питання.

5. Секретар Ради готує проект порядку денного сесії Ради на основі переліку проєктів рішень Ради, які були оприлюдненні, завізовані та розглянуті постійними депутатськими комісіями у порядку визначеному цим Регламентом. Підготовлений проєкт порядку денного секретар Ради подає міському голові.

6. Проєкти рішення, які не включені до проєкту порядку денного, який підготовлено та подано секретарем Ради міському голові, та подаються як невідкладні, можуть бути включені до порядку денного сесії шляхом прийняття відповідного рішення Радою, за таких умов:

1) надання чітких обґрунтувань;

2) проставлення віз, у порядку визначеним цим Регламентом;

3) обов’язкового розгляду проєкту рішення постійними комісіями;

4) опублікування на офіційному сайті Ради відповідно до Закону   

        України «Про доступ до публічної інформації».
7. До порядку денного кожної сесiї включаються пункт «Різне», у якому депути Ради можуть обговорювати важливі загальноміські та локальні проблеми, заслуховувати звернення членів Люботинської міської територіальної громади, які виявили бажання бути присутніми на сесії Ради.

9. Не рідше одного разу на рік до порядку денного обов’язково вноситься питання про заслуховування інформації:

1) інформація про роботу комунальних підприємств та їх фінансово-господарські результати.

2) інформація про роботу постійних або тимчасових контрольних комісій Ради та про виконання рішень і доручень Ради з метою узагальнення та підсумків.

Стаття 50. Невідкладність розгляду проєкту рішення Ради.

1. У виняткових випадках (надзвичайна ситуація, стихійне лихо, загроза порушення прав та свобод мешканців міста або наявність такого порушення) на розгляд Ради можуть бути внесені проєкти невідкладних рішень, які оприлюднюються негайно після їх підготовки.
Винятком можуть бути також проєкти рішень Ради, терміни розгляду та прийняття яких передбачені іншими спеціальними нормативно-правовими актами і не потребують обговорення, а також такі, що потребують негайного вирішення та мають суспільний інтерес. 
2. Невідкладність розгляду проєкту рішення Ради повинна бути письмово обґрунтована суб’єктом його подання (ініціатором внесення).
3. Зазначені проєкти рішень Ради повинні бути оформлені та завізовані відповідно до вимог цього Регламенту та надані депутатам Ради до їх обговорення та голосування.

Стаття 51. Затвердження порядку денного сесії Ради.

1. Процедура затвердження порядку денного сесії Ради передбачає:

1) прийняття пропозицій щодо виключення / включення питань за обґрунтованою пропозицією депутата Ради, секретаря Ради, міського голови, постійної комісії Ради з/до порядку денного ;

2) внесення до порядку денного сесії Ради депутатських запитів (без голосування);

3) затвердження порядку денного сесії Ради в цілому.

2. Проєкт порядку денного сесії Ради вважається прийнятим, якщо він підтриманий більшістю голосів депутатів Ради від загального складу Ради.

3. Внесення питання до затвердженого порядку денного сесії Ради безпосередньо на пленарному засіданні, здійснюється за умови прийняття відповідного рішення Ради. За необхідності головуючим оголошується перерва у пленарному засіданні Ради для проведення засідання заінтересованих постійних комісій Ради за участю відповідних посадових осіб виконавчого комітету. Зазначена перерва оголошується перед обговоренням цього питання.

Глава 5. Пленарні засідання Ради.

Стаття 52. Порядок реєстрації депутатів Ради та запрошених осіб.

1. Перед відкриттям кожного пленарного засідання Ради проводиться реєстрація депутатів Ради особисто, підтвердженням ним своєї присутності власноручним підписом. Депутати та міський голова також реєструються за допомогою Системи «Рада  Голос» у режимі: «реєстрація». 

Відповідальність за організацію реєстрації, достовірність її результатів несе відділ по забезпеченню діяльності ради.
2. Депутат Ради зобов'язаний зареєструватись і бути присутнім на пленарних засіданнях Ради. Про те, що депутат Ради не може взяти участь у пленарному засіданні Ради або може спізнитись на його відкриття, він повинен до початку пленарного засідання Ради повідомити секретаря Ради або відділ по забезпеченню діяльності ради, вказавши поважні причини.

3. Реєстрація депутатів Ради і запрошених осіб на пленарне засідання Ради починається за одну годину до часу його відкриття.

4. Якщо на час відкриття пленарного засідання Ради було зареєстровано менше половини депутатів Ради від загального складу Ради, пленарне засідання Ради вважається таким, що не відбулося.      

5. Депутат Ради може зареєструвався після відкриття пленарного засідання Ради, головуючий на пленарному засіданні Ради оголошує відповідну інформацію.

6. Про намір достроково покинути пленарне засідання Ради, депутат Ради зобов'язаний проінформувати головуючого на пленарному засіданні Ради із зазначенням поважних причин.

7. За пропозицією головуючого на пленарному засіданні Ради або депутата Ради, підтриманою не менше однієї третини депутатів Ради від загального складу Ради, може бути проведена поіменна (шляхом опитування) реєстрація депутатів Ради перед голосуванням, після перерви.

Стаття 53. Порядок ведення пленарного засідання Ради. 

1. Пленарні засідання Ради відкриває, неупереджено  веде та закриває міський голова, а у випадках передбачених цим Регламентом – секретар Ради або депутат Ради, який входить до ініціативної групи депутатів Ради, які скликали сесію Ради. 

2. Пленарне засідання Ради починається з повідомлення головуючого на пленарному засіданні Ради даних про кількість присутніх депутатів Ради згідно з реєстрацією. 

3. Після відкриття пленарного засідання Ради послідовно розглядаються наступні питання:

1) обрання секретаря сесії;
2) затвердження порядку денного сесії Ради (зміни до нього);

3) оголошення депутатських запитів, заяв, запитань, оголошень, відповідей на депутатські запити, прийняття рішень Ради щодо відповідей на депутатські запити. 
4) розгляд питань порядку денного сесії Ради;

5) оголошення заяв і пропозицій не з питань порядку денного сесії Ради, що надійшли від депутатів Ради головуючому на пленарному засіданні Ради під час поточного пленарного засідання Ради, прийняття у разі необхідності відповідних рішень Ради.

Глава 6. Робочі органи сесії Ради.

Стаття 54. Секретар сесії Ради.

1. Секретар сесії Ради обирається відкритим голосуванням шляхом 
прийняття процедурного рішення з числа депутатів Ради. Пропозиції щодо обрання секретаря вносяться головуючим на пленарному засіданні Ради.
2. Секретар сесії Ради організовує ведення протоколу пленарних засідань Ради, реєструє депутатські запити, питання, повідомлення, заяви та пропозиції.

Стаття 55. Лічильна комісія Ради.

1. Лічильна комісія Ради обирається для проведення підрахунку голосів та встановлення результатів голосування на пленарному засіданні сесії Ради, із числа депутатів Ради, у складі шести осіб.

2. Лічильна комісія обирається на строк повноважень Ради.

3. Кожна постійна комісія Ради подає кандидатуру до складу Лічильної комісії Ради. 
4. Про затвердження постійного персонального складу Лічильної комісії Ради приймається рішення. Лічильна комісія Ради може здійснювати свою роботу за наявності не менше половини її членів. 
Голова та секретар обирається з числа членів Лічильної комісії Ради на першому засіданні Лічильної комісії Ради.

5. Член Лічильної комісії може просити депутатів висловлювати своє волевиявлення таким чином, щоб мати змогу якісно провести підрахунок голосів. 
6. Члени Лічильної комісії Ради забезпечуються бланками відомостей для підрахунку голосів при голосуванні. Бланки готуються відділом по забезпеченню діяльності ради заздалегідь в кількості, що відповідає кількості питань, внесених до порядку денного пленарного засідання сесії Ради (Додаток 2).

7. Кожний бланк підписується всіма членами Лічильної комісії Ради.

8. Бланки щодо результатів голосування з підписами членів Лічильної комісії Ради розміщуються на офіційному сайті Ради в день голосування.
9. Депутат Ради виражає свою волю за кожне питання порядку денного, що підлягає голосуванню та внесенню до бланку, наступним чином – в разі позитивного рішення – член Лічильної комісії Ради ставить позначку «ЗА» або «+», в разі негативного рішення – «ПРОТИ» або «-», в разі не визначення – «УТРИМАВСЯ» «0». В разі відсутності депутата Ради на пленарному засіданні під час голосування проти його прізвища ставиться позначка «н». 
10. Після занесення результатів голосування, голова або секретар Лічильної комісії Ради повідомляє кількість голосів «ЗА», «ПРОТИ», «УТРИМАЛИСЬ». 
11. Голосування завершується в момент завершення розгляду питань порядку денного пленарного засідання сесії Ради.
12. Після завершення голосування кожен депутат Ради засвідчує достовірність даних, внесених до бланку, особистим підписом.

Стаття 56. Головуючий на пленарному засіданні Ради. 

1. Головуючий на пленарному засіданні Ради зобов’язаний:

1) дотримуватися цього Регламенту і вживати заходів щодо його дотримання всіма присутніми на пленарному засіданні Ради;

2) повідомляти про результати реєстрації депутатів Ради та кількість депутатів Ради, відсутніх на пленарному засіданні Ради із поважних причин;

3) відкривати та неупереджено вести, закривати пленарне засідання Ради, оголошувати перерви відповідно до прийнятого порядку роботи (регламенту) пленарного засідання Ради; 

4) попереджати присутніх на закритому пленарному засіданні Ради про процедуру його проведення;

5) оголошувати депутатські запити;

6) організовувати розгляд питань відповідно до вимог цього Регламенту;

7) вносити на обговорення проекти рішень Ради, оголошувати їх повну назву, редакцію та інформацію щодо ініціаторів їх внесення; 

8) оголошувати списки осіб, які записалися на виступи (за наявністю таких); 

9) створювати рівні можливості депутатам Ради, депутатським групам та фракціям Ради для участі в обговоренні питань відповідно до вимог цього Регламенту; 

10) надавати слово для доповіді (співдоповіді), виступу, оголошувати наступного промовця; 

11) утримуватися від коментарів та оцінок щодо промовців та їх виступів, крім випадків порушення ними норм дисципліни та депутатської етики;

12) ставити питання на голосування, оголошувати його результати; 

13) оголошувати офіційні повідомлення;
14)  інформувати про матеріали, що надійшли на адресу Ради; 

15) вживати заходів для підтримання порядку на пленарному засіданні Ради; 

16) здійснювати інші повноваження відповідно до вимог цього Регламенту.

2. Головуючий на пленарному засіданні Ради має право:

1) вносити пропозиції з процедурних питань щодо ходу пленарного засідання Ради, які ставляться на голосування першими, зокрема: 

про перерву у пленарному засіданні Ради, перенесення чи відміну проведення перерви у роботі пленарного засідання Ради;
про перехід до розгляду наступного питання порядку денного сесії Ради;
про завершення обговорення питання порядку денного сесії Ради;
про послідовність розгляду внесених проектів рішень Ради до порядку денного сесії Ради;
про повторне внесення проекту рішення Ради, затвердженого порядку денного сесії Ради, на розгляд профільної постійної комісії Ради;

2) об'єднувати обговорення кількох пов'язаних між собою питань порядку денного сесії Ради. Якщо з цього приводу виникають заперечення депутатів Ради, процедурне рішення про це приймається Радою без обговорення; 

3) підсумовувати обговорення питань, внесених на розгляд пленарного засідання Ради; 

4) ставити промовцям уточнюючі запитання, виправляти помилки, допущені у виступах; 

5) звертатися до промовця з проханням скоротити або закінчити виступ, якщо виступ промовця повторює те, що вже виголошували інші промовці під час обговорення даного питання, і головуючий на пленарному засіданні Ради вважає, що Рада отримала з цього питання достатню інформацію;

6) позбавляти слова, якщо промовець виступає без його дозволу; 

7) оголошувати (або доручати секретарю Ради оголошувати) письмові пропозиції та інші документи щодо обговорюваного питання; 

8) продовжувати пленарне засідання Ради на п’ятнадцять хвилин понад визначений порядком роботи (регламентом) пленарного засідання Ради час;

9) давати розпорядження про надання депутатам Ради під час пленарного засідання Ради додаткових матеріалів з питань, включених до порядку денного сесії Ради; 

10) звертатися до депутатів Ради, постійних комісій Ради, депутатських груп і фракцій Ради з проханням забезпечити дотримання вимог Регламенту;

11) вимагати від депутатів Ради пояснення причин їх запізнення або відсутності на попередніх пленарних засіданнях Ради;

12) користуватися іншими правами, визначеними чинним  законодавством України та цим Регламентом. 

3. У разі грубого або систематичного порушення цього Регламенту головуючим на пленарному засіданні Ради, за письмовою пропозицією, внесеною на пленарному засіданні Ради не менше ніж однією третиною депутатів Ради від загального складу Ради шляхом зібрання їх підписів, або постійної комісії Ради, до предмета відання якої належать питання регламенту, після скороченого обговорення або без обговорення, Рада може прийняти рішення про відсторонення головуючого на пленарному засіданні Ради від ведення пленарного засідання Ради більшістю голосів депутатів Ради від загального складу Ради, про що робиться запис у протоколі пленарного засідання Ради. 

Внесення на розгляд сесії Ради пропозиції про відсторонення головуючого на пленарному засіданні Ради від ведення пленарного засідання Ради передбачає усунення його від голосування на весь час її розгляду. 

Обговорення та голосування пропозиції про відсторонення головуючого на пленарному засіданні Ради від ведення пленарного засідання Ради проводиться відразу після її внесення. 

4. На час доповіді, співдоповіді або виступу у дебатах головуючого на пленарному засіданні Ради під час розгляду внесеної ним пропозиції з не процедурного питання та прийняття рішення щодо неї, а також під час розгляду питання, що стосується головуючого на пленарному засіданні Ради, він доручає ведення пленарного засідання Ради іншій особі, передбаченій цим Регламентом.

Глава 7. Обговорення питань на пленарному засіданні Ради.

Стаття 57. Процедура обговорення питань на пленарному засіданні Ради.

1. Рішення Ради приймаються після їх обговорення за повною або скороченою процедурами.

2. Процедура повного обговорення питань на пленарному засіданні включає:

1) доповідь ініціатора внесення проекту рішення, запитання доповідачу і відповіді на них;

2) співдоповідь профільною постійною комісією Ради чи тимчасовою контрольною комісією Ради, запитання співдоповідачу і відповіді на них;

3) виступи депутатів Ради - членів профільної постійної комісії Ради чи тимчасової контрольної комісії Ради з оголошенням та обґрунтуванням окремої думки, якщо вона не була надана депутатом Ради разом із висновком відповідної постійної комісії Ради чи тимчасової контрольної комісії Ради;

4) виступи по одному представнику від кожної постійної комісії Ради, тимчасової контрольної комісії Ради;

5) виступи представників депутатських груп та фракцій Ради, депутатів Ради із пропозиціями до проекту рішення;

6) оголошення головуючим на пленарному засіданні про припинення обговорення;

7) заключне слово доповідача (співдоповідачів);

8) уточнення та оголошення головуючим на пленарному засіданні пропозицій, які надійшли щодо обговорюваного питання і будуть ставитися на голосування.

3. За пропозицією головуючого на засіданні доповідь (співдоповідь) з питань порядку денного може не заслуховуватися, якщо питання було обговорено на засіданнях постійних, у тому числі спільних комісій Ради, та за умови відсутності заперечень із боку депутатів Ради. 

4. Розгляд питань за скороченою процедурою обговорення здійснюється за процедурним рішенням Ради.

5. Скорочена процедура обговорення включає:

1) доповідь ініціатора внесення проекту рішення, запитання доповідачу і відповіді на них;

2) виступ голови профільної постійної комісії Ради або її представника;

3) виступи по одному з представників від однієї фракції із пропозиціями до проекту рішення;

4) уточнення та оголошення головуючим на пленарному засіданні пропозицій, які надійшли і будуть ставитися на голосування.

6. Доповіді та співдоповіді, як правило, виголошуються з трибуни; пропозиції, поправки та запитання виголошуються, як правило, з місця.

7. Пропозиція про дострокове припинення обговорення ставиться на голосування після наступного виступу з моменту її надходження.

Обговорення припиняється, якщо за це проголосувало не менше однієї третини депутатів Ради від загального складу Ради.

8. Головуючий на пленарному засіданні зобов’язаний надати слово промовцям для доповіді та поправок, співдоповіді, виступів, заключного слова, заяв, резолюції, пояснень, зауважень, запитань, повідомлень та довідок, а також внесення пропозицій.

Якщо виступ промовця повторює те, що вже виголошували інші промовці під час обговорення цього питання, і головуючий на засіданні вважає, що Рада отримала з цього питання достатньо інформації, то він може звернутися до промовця з проханням скоротити або закінчити виступ.

Якщо промовець виступає не з обговорюваного питання або перевищує встановлений для виступаючого час відповідно до Регламенту, то головуючий після попередження позбавляє цього промовця слова.

9. В обговорені проекту рішення Ради можуть брати участь та виступати з обговорюваних питань громадяни України, які присутні на пленарномму засіданні Ради.

Право на виступ надається однією третиною депутатів Ради від загального складу Ради.

10. У ході обговорення питання на пленарному засіданні Ради можуть вноситися:

1) пропозиції про неприйнятність та відкладення питання;

2) пропозиції і поправки профільної постійної комісії Ради, депутатських груп та фракцій Ради, депутатів Ради.

Стаття 58. Визначення часу для виступаючих на пленарних засіданнях Ради.

1. При розгляді кожного питання порядку денного тривалість виступів у дискусії обмежується відведеним для цього часом:

1) для доповіді і співдоповіді надається до 20 хвилин;

2) для виступу від постійних комісій Ради, депутатських фракцій Ради – до 10 хвилин;

3) для відповідей на питання до доповідача – до 15 хвилин;

4) для виступу в дискусії – до 5 хвилин;

5) для довідки чи за мотивами голосування - до 1 хвилини;

6) для надання пояснень депутатом Ради, який вважає, що виступаючий або головуючий неправильно тлумачать його слова або дії – 2 хвилини;

7) для внесення депутатського запиту – 2 хвилини на кожен запит;

8) для внесення депутатського запитання – 1 хвилина;

9) для проголошення репліки – 1 хвилина;

10) для виступу в «Різному» - до 5 хвилин.

2. Черговість виступів у дискусії визначається порядком надходження заяв.

3. По одному обговорюваному питанню порядку денного депутат Ради може виступити тільки один раз, не враховуючи виступу за мотивами голосування і для довідки та якщо його прізвище чи ім’я було згадано в обговоренні.

4. Для заключного слова перед голосуванням доповідачу надається до 3 хвилин.

5. Перевищення тривалості виступів допускається тільки за згодою 1/3 депутатів Ради, шляхом прийняття процедурного рішення.

6. Час і тривалість виступу присутніх на пленарному засіданні сесії Ради встановлюється за погодженням з депутатами Ради (шляхом прийняття процедурного рішення), але не більше 15 хвилин.

7. Після обговорення питання порядку денного до початку голосування депутатська фракція (група) Ради має беззаперечне право на перерву для узгодження позицій. Така перерва надається головуючим без прийняття процедурного рішення Ради тривалістю, про яку просить ініціатор, але не більше 15 хвилин. Перерва надається на вимогу голови (за його відсутності заступника голови) депутатської фракції (групи) Ради.

Глава 8. Голосування на пленарних засіданнях Ради.

Стаття 59. Загальні вимоги щодо голосування на пленарному засіданні Ради.

1. Перед голосуванням головуючий на пленарному засіданні Ради оголошує вид голосування (якщо з цього приводу є спеціальні вимоги цього Регламенту або від депутатів Ради надійшли відповідні пропозиції).

Текст пропозиції чи поправки, що ставиться на голосування, повинен оголошуватися. При цьому називається депутат Ради, постійна комісія Ради, депутатська група, фракція Ради, що ініціювали внесення пропозиції чи поправки.

2. На голосування ставляться всі пропозиції та поправки, що надійшли стосовно даного питання і не були відкликані та не суперечать цьому Регламенту.

Головуючий на засіданні може відмовити поставити на голосування пропозиції чи поправки депатута Ради, якщо запропонований текст не стосується обговорюваного питання чи не відповідає чинному законодавству України. 

У разі внесення декількох пропозицій з одного і того ж питання, голосування проводиться в порядку їх внесення. 

3. Рішення Ради, за винятком рішень з процедурних питань, вважається прийнятим, якщо на пленарному засіданні Ради за нього проголосувало більше половини депутатів від загального складу Ради. 

4. Після закінчення голосування головуючий на пленарному засіданні Ради оголошує його повні результати і прийняте рішення.

Стаття 60. Повторне голосування (переголосування) на пленарному засіданні Ради.

1. Якщо при проведенні голосування з певного питання порядку денного Ради рішення не прийняте, повторне голосування можливе за умови прийняття щодо цього процедурного рішення.

2. Якщо проект рішення Ради не прийнятий і після повторного голосування, то він вважається відхиленим. 

Стаття 61. Види голосувань.

1. Для проведення голосування на пленарному засіданні Ради застосовується такі види голосувань:

1) відкрите поіменне;

2) таємне;

3) відкрите рейтингове.
2. Відкрите рейтингове голосування – спосіб голосування одночасно по всіх особах, включених у бюлетень для голосування, при цьому особа, яка голосує має віддати свій голос тільки за таку кількість кандидатів, скільки є вакантних місць для обрання. Обраною (обраними) вважається (вважаються) особа (особи), за яку (яких) була віддана більша кількість голосів. 

3. Після сформування списку осіб (після рейтингового голосування) ставиться на голосування проект рішення Ради у якому зазначається особи, які набрали найбільшу кількість голосів. Рішення приймається більшістю від загального складу Ради.

Стаття 62. Таємне голосування на пленарному засіданні Ради.

1. Таємне голосування проводиться за рішенням Ради, прийнятим більшістю голосів депутатів Ради від загального складу Ради, та у випадках, передбачених чинним законодавством і цим Регламентом. 

2. При проведенні таємного голосування Лічильна комісія Ради встановлює і доводить до відома депутатів Ради:

1) час і місце проведення голосування;

2) порядок заповнення бюлетеня;

3) критерії визнання бюлетеня недійсним;

4) порядок організації голосування.

3. Бюлетені для таємного голосування в кількості, що відповідає фактичній чисельності обраних депутатів Ради, виготовляються відділом по забезпеченню діяльності Ради за встановленою Лічильною комісією Ради формою.

4. Бюлетені для кожного таємного голосування повинні бути однаковими за матеріалом, кольором, розміром, змістом і не повинні мати ніяких позначок. 

5. У бюлетені для таємного голосування зазначається мета голосування та у відповідному місці ставляться печатка Ради і підписи голови та секретаря Лічильної комісії Ради. 

6. До бюлетеня для таємного голосування при персональних обраннях, призначеннях, наданні згоди на призначення включаються всі кандидатури на посади, які були висунуті у порядку, встановленому чинним законодавством України та цим Регламентом, і які дали згоду балотуватися.

Самовідвід кандидатів приймається Радою без голосування. 

Кандидат може зняти свою кандидатуру (не балотуватися) і перед проведенням повторного голосування. 

7. Якщо розглядається питання про надання згоди на звільнення з посади, відкликання, припинення повноважень або висловлення недовіри, то до бюлетеня для таємного голосування включається відповідна кандидатура, незалежно від її згоди на це.

8. Кожному депутату Ради Лічильною комісією Ради видається один бюлетень для таємного голосування після проставлення особистого підпису в реєстрі про одержання бюлетеня. Бюлетені видаються безпосередньо при вході в сектор для таємного голосування.

9. Сектор для таємного голосування облаштовується таким чином, щоб при вході до сектору для голосування були розміщені столи для реєстрації депутатів Ради та одержання ними бюлетенів для таємного голосування, а при виході - кабіна та прозора скринька для таємного голосування. При цьому до сектору для голосування одночасно може ввійти така кількість депутатів Ради, яка відповідає кількості наявних столів для реєстрації.

10. Депутат Ради може одержати бюлетень для таємного голосування і пройти до сектору для таємного голосування тільки після того, як вона звільниться. 

11. Депутат Ради не має права двічі входити до сектору для таємного голосування при проведенні одного голосування.

12. Голосування проводиться шляхом проставляння в бюлетені для таємного голосування позначки, що засвідчує волевиявлення депутата Ради, напроти прізвища кандидата, за якого депутат Ради голосує, або напроти іншого запропонованого в бюлетені варіанта рішення. Заповнений бюлетень для таємного голосування опускається в скриньку, що знаходиться в секторі для таємного голосування.

13. Голосування закінчується в час, визначений Лічильною комісією Ради.

14. Таємне голосування вважається таким, що не відбулося, якщо бюлетенів для таємного голосування депутатами Ради одержано менше, ніж необхідно для прийняття відповідного рішення. У такому разі проводиться переголосування, якщо інше не встановлено чинним законодавством або якщо більшістю голосів депутатів від загального складу Ради не прийнято іншого рішення. 

15. Недійсними вважаються бюлетені невстановленого зразка, бюлетені, у яких підтримано дві і більше кандидатур на одну посаду, а також бюлетені, з яких неможливо з'ясувати волевиявлення депутата Ради. Прізвища, додатково вписані до бюлетенів, при підрахунку голосів не враховуються.

16. Рішення Ради за результатами таємного голосування вважається прийнятим, якщо за нього подано більшість голосів депутатів від загального складу Ради.

У випадку проведення таємного голосування щодо звільнення з посади секретаря  Ради рішення вважається прийнятим якщо за нього подано не менше двох третин голосів депутатів від загального складу Ради. 

17. Якщо при обранні, призначенні, наданні згоди на призначення на посаду лише однієї особи жоден із кількох кандидатів на посаду не одержить за результатами першого голосування необхідної більшості голосів депутатів Ради, проводиться повторне таємне голосування щодо двох кандидатур, які одержали найбільшу кількість голосів депутатів Ради при першому голосуванні.

18. Якщо внаслідок вибуття кандидатів на посаду з балотування залишається один кандидат на посаду, повторне таємне голосування проводиться щодо нього. 

19. Якщо за результатами таємного голосування рішення про надання згоди на звільнення з посади, відкликання, звільнення з посади, припинення повноважень або висловлення недовіри не прийнято, пропозиція вважається відхиленою і повторному розгляду або новому голосуванню щодо тієї самої особи на цій сесії не підлягає .

20. Якщо за результатами таємного голосування кандидата не було обрано, призначено, надано згоди на його призначення на посаду, проводиться повторний розгляд цього ж питання порядку денного з новим висуненням кандидатів на наступних сесіях, якщо інше не встановлено чинним законодавством України. Кількість повторних розглядів таких питань не обмежується.

21. Якщо при першому турі таємного голосування друге місце розділили два або більше кандидатів, або три і більше кандидатів розділили перше місце, між ними проводиться проміжне таємне голосування за право участі у другому турі таємного голосування.

22. Рада може прийняти процедурне рішення про таємне голосування щодо кандидатур на посади списком, якщо інше не встановлено чинним законодавством України та цим Регламентом.

23. У разі обрання чи призначення колегіального органу списком до бюлетеня для таємного голосування не може включатися більше кандидатур, ніж потрібно для обрання чи призначення.

24. Кандидатури на посади вносяться до бюлетеня в алфавітному порядку.

25. Голосування і підрахунок голосів здійснюються щодо кожної кандидатури окремо. Обраними чи призначеними при голосуванні за списком вважаються кандидати, які отримали підтримку більш ніж половини голосів депутатів Ради від загального складу Ради.

26. Якщо внаслідок голосування за списком не обрано, не призначено на посади необхідної кількості осіб, продовжується розгляд того ж питання порядку денного з новим висуненням кандидатів на вакантні посади на наступних сесіях Ради.

27. Голова Лічильної комісії Ради доповідає на пленарному засіданні Ради про результати таємного голосування, виявлені порушення порядку голосування.

28. Результати таємного голосування Лічильна комісія Ради заносить до протоколу, який підписують усі присутні її члени. Член Лічильної комісії Ради, який не погоджується з її протоколом, у письмовій формі викладає свою окрему думку, яка додається до протоколу засідання Лічильної комісії Ради і оголошується на пленарному засіданні Ради.

29. Якщо за результатами таємного голосування буде прийнято рішення про обрання, призначення, надання згоди на призначення на посаду (про надання згоди на звільнення з посади, відкликання, звільнення з посади, припинення повноважень або висловлення недовіри) відповідного кандидата, головуючий на пленарному засіданні Ради на підставі доповіді Лічильної комісії оголошує таке рішення.
30. Перед початком таємного голосування Лічильна комісія:

1) отримує складений в алфавітному порядку список всіх депутатів Ради та бюлетені для таємного голосування;

2) визначає місце сектору для голосування;

3) опечатує скриньку для таємного голосування й забезпечує умови для дотримання таємниці голосування.

31. Таємне голосування вважається таким, що відбулося, якщо кількість депутатів Ради, що взяли участь у голосуванні, становить більше половини депутатів від загального складу Ради.

Стаття 63. Поіменне голосування на пленарному засіданні Ради.

1. Рішення ради приймаються відкритим поіменним голосуванням, окрім випадків, передбачених чинним законодавством України. 

2. Відкрите поіменне голосування здійснюється за допомогою Системи «Рада Голос» у режимі фіксації волевиявлення депутатів, а у разі неспрацьовування електронної системи голосування, відкрите поіменне голосування на пленарному засіданні Ради проводиться шляхом поіменного голосування за списком відповідно до порядку, встановленого ст. 55.

3. Усі пропозиції, що надійшли від депутатів Ради, ставляться на відкрите поіменне голосування після закінчення обговорення в порядку їх надходження, якщо автори їх не знімають. 
4. Перед початком відкритого поіменного голосування головуючий на пленарному засіданні Ради оголошує пропозиції, що ставляться на голосування, уточнює їх формулювання. 

5. При відкритому поіменному голосуванні по кожному питанню кожен зареєстрований депутат Ради має один голос і подає його: або «За» пропозицію, або «Проти» неї, чи утримується при голосуванні. 

6. Якщо має місце конфлікт особистих інтересів, депутат Ради зобов’язаний не голосувати. В підсумковому поіменному протоколі таке волевиявлення фіксується як: «Не голосував».

7. Відкрите голосування із застосуванням Системи «Рада  Голос» здійснюється депутатами особисто під час пленарного засідання в залі засідання персональними електронними пультами. 

8. Для забезпечення роботи Системи «Рада  Голос», за кожним депутатом Ради та міським головою закріплюється персональний пульт для голосування з унікальним ідентифікатором, що розпізнається програмою Системи «Рада  Голос» як персональний електронно-цифровий підпис. 
9. Перед початком пленарного засідання сесії Ради працівники відділу по забезпеченню діяльності Ради забезпечують видачу пультів депутатам Ради та міському голові згідно персонального ідентифікатора.
10. Депутат не має права передавати свій персональний пульт нікому. Відповідно, ніхто не має права голосувати чужим персональним пультом.
11. Після оголошення про початок голосування, на табло відображення з`являється таймер з зворотнім відліком та списком депутатів Ради. Паралельно  звучить звуковий супровід. З цього моменту у кожного зареєстрованого депутата є 20 секунд  для здійснення волевиявлення. Кожен пульт має три кнопки: «За» (зеленого кольору), «Проти» (червоного кольору) і «Утримався» (жовтого кольору). 
12. Для реалізації волевиявлення депутату досить протягом вказаного часу один раз натиснути на обраний варіант голосування. Прізвище кожного, хто проголосував одразу підсвічується на всіх табло візуалізації. Також, при зарахуванні голосу системою на персональному пульті депутата спалахує сигнальний світлодіод.

13. Одразу після завершення голосування, система «Рада  Голос» автоматично визначає: 
1) число депутатів, що брали участь у голосуванні (згідно з зареєстрованими в базі даних депутатів); 
2) кількість голосів “за”, “проти”, “утримався”, а також тих, що не голосували; та стан рішення за результатами голосування: прийнято чи відхилено.
Зведені і поіменні результати волевиявлення демонструються на засобах відображення, розташованих у залі засідань Ради та оголошуються головуючим на пленарному засіданні. 

14. Одразу після пленарного засідання сесії Ради друкується протокол поіменного голосування. Протокол поіменного голосування засвідчується підписом секретаря Ради та є невід'ємною частиною  протоколу сесії Ради.

15. Результати поіменного голосування підлягають обов’язковому оприлюдненню та наданню за запитом відповідно до Закону України "Про доступ до публічної інформації

16. Якщо після визначення результатів голосування від депутата надходить заява про неправильність його волевиявлення, зафіксованого електронною системою, (помилкового натиснення депутатом не тієї кнопки, або збою в роботі пульта), проведення повторного голосування можливе за умови прийняття щодо цього процедурного рішення. 

17. Пульти для голосування є персональними засобами голосування, але являються власністю Ради. Депутат не має права виносити пульт за межі сесійної зали. Перед тим, як покинути зал проведення пленарного засідання, депутат зобов’язаний передати персональний пульт для голосування на збереження працівнику відділу по забезпечення діяльності Ради.

18. У міжсесійний період пульти разом з програмними компонентами Системи «Рада Голос» знаходяться на відповідальному зберіганні у відділі по забезпечення діяльності Ради 

19. Для забезпечення надійної роботи Системи «Рада Голос», формується технічний резервний фонд з трьох пультів. Для забезпечення публічності і прозорості проведення голосувань, запасні пульти закріплені за іменами: «Резерв 1», «Резерв 2», «Резерв 3».

20. У разі непрацездатності власного персонального пульту, депутат Ради звертається із заявою до міського голови  щодо видачі йому пульту з технічого резервного фонду. Цей факт фіксується в протоколі з зазначенням прізвища, імені та по батькові депутата і  прив`язки до резервного пульта: або «Резерв 1», або «Резерв 2», або «Резерв 3».

Стаття 64. Рішення Ради з процедурних питань.

1. Рішення з процедурних питань приймається Радою за підтримки однієї третини депутатів Ради від загального складу Ради.

2. Процедурними вважаються питання регулювання роботи пленарного засідання Ради, зокрема:

1) про перерву в пленарному засіданні Ради, перенесення чи закриття пленарного засідання Ради, якщо порядок денний сесії Ради вичерпаний;

2) про встановлення обмежень у часі для виступів і дискусій у цілому;

3) про надання додаткового часу для виступу;

4) про завершення обговорювання питання;

5) про зміну черговості виступів;

6) про надання слова запрошеним на пленарне засідання Ради;

7) про черговість розгляд проектів рішень (до затвердження поряку деного);

8) про встановлення терміну відповіді на депутатський запит, тощо.

3. Рішення, прийняте Радою з процедурних питань, як документ не оформлюється. Процедурні рішення фіксуються у протоколі пленарного засідання Ради.

4. При виникненні у депутатів Ради сумнівів щодо віднесення запропонованого питання до процедурного, по ньому приймається рішення Ради більшістю голосів депутатів Ради від загального складу Ради.

Глава 9. Розгляд проектів рішення Ради.

Стаття 65. Рішення Ради.

1. На пленарних засіданнях Рада, у межах своїх повноважень, з питань Порядку денного приймає:

1) рішення Ради – нормативно-правові акти Ради та акти індивідуальної дії, прийняті в межах її компетенції, відповідно до вимог Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні” для досягнення певної цілі, що спричиняє певні юридичні наслідки;

2) процедурне рішення – рішення, прийняте Радою з процедурних питань відповідно до норм (положень) цього Регламенту;

3) доручення - рішення Ради, що стосується органу чи посадової особи Ради, і містить зобов’язання або повноваження до одноразової дії;
4) протокольне доручення – приймається Радою процедурним рішенням і підлягає обов’язковому розгляду органом чи посадовою особою Ради, яка визначена у дорученні. Про результати розгляду і вжиті заходи виконавець повідомляє депутата Ради у встановлений сесією Ради термін;

5) звернення – рішення Ради, звернене до не підпорядкованих Раді суб’єктів із закликом до певних дій та ініціатив;

6) заява – рішення Ради, що містить у собі виявлення позиції Ради з певних питань. 
Стаття 66. Відхилення проєкту рішення Ради.

1. Проєкт рішення Ради вважається відхиленим, якщо він не отримав необхідної кількості голосів депутатів Ради. Таке відхилення проєкту рішення Ради заноситься до протоколу пленарного засідання Ради.

2. Відхилений Радою проєкт рішення Ради або проект рішення Ради, що повторює його за суттю, не може бути внесений на розгляд поточної та наступної чергової за нею сесій Ради.

Стаття 67. Відкликання проекту рішення Ради на пленарному засіданні Ради.

1. Проєкт рішення Ради може бути відкликаний ініціатором внесення до включення його до порядку денного сесії Ради. 

2. Відкликаний проєкт рішення Ради знімається з розгляду Ради.

Глава 10. Протоколювання пленарних засідань Ради

Стаття 68. Протокол пленарного засідання сесії Ради

1. Протокол пленарного засідання Ради є офіційним документом, що підтверджує процес обговорення і прийняття рішення Радою.
2. Після пленарного засідання Ради відділ по забезпеченню діяльності Ради протягом п’яти робочих днів готує протокол пленарного засідання Ради.
3. Копії рішень Ради до моменту передачі оригіналів протоколів пленарних засідань до міського архівного відділу Ради надаються у встановленому законодавством порядку відділом по забезпеченню діяльності Ради.
Стаття 69. Вимоги до протоколу пленарного засідання сесії Ради

1. Протокол пленарного засідання сесії Ради (далі - проткол) оформлюється діловою українською мовою.

У протоколі може мати місце цитати осіб, які виступали на іншій мові, якщо на цьому наполягають депутати Ради.

2. У протоколі вказуються:

1) дата і місце проведення сесії, її порядковий номер;

2) загальний склад Ради, кількість депутатів Ради, обраних до Ради, кількість присутніх і відсутніх на засіданні депутатів Ради, а також прізвища і посади запрошених на засідання Ради;

3) статус засідання - відкрите чи закрите, або наявність закритого розгляду окремих питань порядку денного;

4) порядок денний сесії, прізвища доповідачів і співдоповідачів;

5) прізвища депутатів Ради, що виступають у дискусії (для осіб, що не є депутатами Ради, - також посади);

6) прізвища депутатів Ради, які внесли запит або поставили питання доповідачам і співдоповідачам;

7) перелік усіх прийнятих рішень із зазначенням числа голосів «за», «проти» і таких, що «утрималися»;

8) особисті заяви депутатів Ради про визначення своєї позиції щодо голосування у разі неможливості бути присутнім на пленарному засіданні;

9) зміни та доповнення до проектів рішень Ради (у вигляді додатків до протоколу), які враховуються при голосуванні;

10) рішення щодо дисциплінарного впливу та прізвища тих, до кого вони були вжиті.

3. Рішення Ради з процедурних питаннь відображаються в тексті протоколів засідання сесії.

4. За правильність записів у протоколі засідання сесії відповідає секретар сесії Ради і головуючий на пленарному засіданні. У випадку виявлення у протоколі пленарного засідання розбіжностей депутат Ради протягом 5 днів після оформлення протоколу може звернутися із зауваженнями до головуючого на засіданні через відділ по забезпеченню діяльності Ради.

5. Відповідальність за своєчасне оформлення протоколу та інших матеріалів сесії Ради несе секретар Ради.

6. Після підписання, протокол пленарного засідання сесії Ради оприлюднюється відділом по забезпеченню діяльності Ради на сайті Ради 

Стаття 70 . Справа пленарного засідання Ради.

1. Оригінали рішень Ради, протоколи  пленарних засідань Ради, дані про хід голосування та поіменну реєстрацію, протоколи засідань постійних комісій зберігаються у відділі по забезпеченню діяльності Ради.

2. Відділ по забезпеченню діяльності ради веде справу пленарного засідання Ради, яка включає: 

1) протокол  пленарного засідання Ради ; 

2) результати реєстрацій та голосувань; 

3) проєкти документів з додатками, які розглядалися на  пленарному засіданні Ради; 

4) інші матеріали, які поширено серед депутатів Ради у зв'язку з розглядом питань на пленарному засіданні Ради( за необхідністю); 
5) заяви, запити, звернення.

Глава 11. Набрання чинності рішень Ради

Стаття 71. Оформлення рішень Ради.

1. Рішення Ради можуть бути скасовані Радою в порядку, встановленому діючим законодавством.

2. Рішення Ради у п'ятиденний строк з моменту його прийняття може  бути зупинено міським головою і внесено на повторний розгляд відповідної Ради із обґрунтуванням зауважень. Рада зобов'язана повторно розглянути рішення на черговому засіданні Ради або, у разі необхідності, на позачерговому засіданні Ради. Якщо Рада відхилила зауваження міського голови і підтвердила попереднє рішення двома третинами голосів депутатів від загального складу Ради, воно набирає чинності. 

Зупинення рішення Ради здійснюється розпорядженням міського голови.

3.  Відділ по забезпеченню діяльності Ради здійснює технічне оформлення рішення, згідно з порядком денним сесії Ради присвоює йому номер.

4. Відділ по забезпеченню діяльності Ради після присвоєння номеру рішенням Ради передає їх на підпис міському голові. Секретар ради підписує додатки до рішення Ради.

5. Рішення Ради нормативно-правового характеру набирають чинності з дня їх офіційного оприлюднення, якщо Радою не встановлено більш пізній строк введення цих рішень у дію.

Стаття 72. Офіційне оприлюднення рішення Ради.

1. Рішення Ради тиражується в необхідній кількості примірників та надсилається відділом по забезпеченню діяльності Ради для організації їх виконання місцевим органам виконавчої влади, відповідним підприємствам, установам та організаціям незалежно від форми власності, розташованим та/або зареєстрованим в м Люботині відповідно до списку розсилки, долученому ініціатором внесення проекту рішення.
2. Офіційне оприлюднення рішень Ради здійснюється на офіційному веб-сайті Ради не пізніше п’яти робочих днів з дня їх прийняття.
Рішення Ради, які містять персональні дані про фізичну особу, оприлюднюються в порядку, визначеному Законом України «Про захист персональних даних».
Стаття 73. Надання рішень Ради депутатам Ради та громадянам.

Копії рішень Ради можуть бути надані громадянам України та депутатам Ради за їх письмовим запитом. 

Стаття 74. Порядок розгляду і прийняття Радою регуляторних актів у сфері господарської діяльності

1. Реалізація повноважень Ради у здійсненні державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності покладається на визначену рішенням Ради постійну комісію Ради до предмета відання якої відносяться питання регуляторної політики у сфері господарської діяльності. 
2. Порядок розгляду і прийняття Радою регуляторних актів у сфері господарської діяльності регламентується Законом України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності» та цим Регламентом. Відповідно до цього порядку розглядаються і приймаються регуляторні акти, окремі положення яких спрямовані на правове регулювання господарських відносин, а також адміністративних відносин між Радою та суб'єктами господарювання.

3. Відповідальність за дотриманням вимог законодавства при підготовці проекту регуляторного акту, а також виконанням заходів щодо відстеження результативності регуляторного акту, прийнятого радою, покладається на ініціатора подання проекту регуляторного акту.

РОЗДІЛ V. ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ

Стаття 75. Набрання чинності Регламенту.

Цей Регламент набирає чинності з дня його офіційного оприлюднення. 

Стаття 76. Забезпечення дотримання Регламенту.

1. Забезпечення дотримання Регламенту під час пленарного засідання Ради покладається на головуючого на пленарному засіданні Ради, у міжсесійний період (між пленарними засіданнями Ради) – на міського голову, секретаря  Ради.

2. Контроль за дотриманням Регламенту покладається на постійну депутатську комісію з питань прав людини, законності, депутатської діяльності і етики.

Стаття 77. Одноразові відхилення від норм Регламенту.

1. Одноразові відхилення від визначених цим Регламентом норм можливі при розгляді процедурних, організаційних, а також інших питань роботи Ради.

2. Рішення про одноразові відхилення від норм цього Регламенту приймається більшістю голосів депутатів Ради від загального складу Ради.

Стаття 78. Затвердження та термін дії Регламенту 

1. Регламент Ради діє до моменту затвердження нової редакції Регламенту або внесення змін до цього Регламенту (в частині внесених змін).

2. Регламент затверджується на пленарному засіданні Ради більшістю голосів депутатів Ради від загального складу Ради.

3. Зміни та доповнення до Регламенту можуть бути внесені за ініціативою міського голови, секретаря Ради, депутатів Ради, фракцій та депутатських груп Ради, постійних комісій Ради.

4. Зміни та доповнення до Регламенту вносяться на розгляд пленарного засідання Ради після їх відпрацювання постійною комісією Ради, до предмета відання якої належать питання регламенту, в порядку, передбаченому цим Регламентом. 
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Люботинської міської 








ради VII скликання
Перелік документів, які додаються до проектів рішень з питань регулювання земельних відносин
1. Перелік документів необхідних для отримання дозволу на розробку проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки:
1) клопотання (заява) на отримання дозволу на розробку проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки;
2)  копія документу, що посвідчує особу (копія паспорта – для громадян, статуту та документу, що посвідчує реєстрацію юридичної особи чи ФОП);
3) схема розташування земельної ділянки видана відділом земельних відносин виконавчого комітету Люботинської міської ради/ліцензованим суб’єктом господарювання;
4) у випадку вилучення земельної ділянки, що перебуває у користуванні інших осіб, - погодження землекористувача.
5) у випадку надання земельної ділянки для ведення фермерського господарства, - документи, що підтверджують досвід роботи у сільському господарстві або наявність освіти, здобутої в аграрному навчальному закладі.
2. Перелік документів необхідних для затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки та передачі її у власність, користування чи для зміни цільового призначення:
1) клопотання (заява) про затвердження проекту землеустрою;
2)  копія документу, що посвідчує особу (копія паспорта – для громадян, статуту та документу, що посвідчує реєстрацію юридичної особи чи ФОП);
3) погоджений відповідно до вимог ст. 186-1 Земельного кодексу України, проект землеустрою;
4) витяг з Державного земельного кадастру.
3. Перелік документів необхідних для затвердження технічної документації із землеустрою щодо встановлення (відновлення) меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) для передачі її у власність/користування:
1) заява про затвердження технічної документації;
2) завірена копія документу, що посвідчує особу (копія паспорта);
3) витяг з Державного земельного кадастру;
4) розроблена відповідно до вимог ст. 55 Закону України “Про землеустрій”, технічна документація.
4. Перелік документів необхідних для отримання рішення про надання дозволу на проведення експертної грошової оцінки земельної ділянки для подальшого викупу громадянами та юридичними особами:
1) клопотання (заява) на отримання дозволу на проведення експертної грошової оцінки земельної ділянки;

2)  копія документу, що посвідчує особу (копія паспорта – для громадян,  статуту та документу, що посвідчує реєстрацію юридичної особи чи ФОП);
3)  копія документу, що посвідчує право користування земельною ділянкою (за наявності);
4)  копії документів, що посвідчують право власності на нерухоме майно (будівлі і споруди);
5)  копія технічного паспорту на нерухоме майно (будівлі і споруди), розташовані на земельній ділянці;
6) витяг з державного земельного кадастру про реєстрацію земельної ділянки;
7) витяг з технічної документації про нормативну грошову оцінку земельної ділянки.
5. Перелік документів необхідних для отримання рішення про викуп земельної ділянки громадянами та юридичними особами:
1) заява (клопотання) про продаж земельної ділянки;
2) звіт про експертну грошову оцінку земельної ділянки;
3) рецензія.
6. Перелік документів необхідних для отримання рішення про надання в користування земельної ділянки громадянам та юридичним особам:
1) клопотання (заява) про затвердження проекту землеустрою або технічної документації;
2)  копія документу, що посвідчує особу (копія паспорта – для громадян, статуту та документу, що посвідчує реєстрацію юридичної особи чи ФОП);
3) погоджені відповідно до вимог ст. 186-1 Земельного кодексу України, проект землеустрою чи відповідно до вимог ст. 55 Закону України “Про землеустрій”, технічна документація;
4)  копії документів, що посвідчують право власності на нерухоме майно (будівлі і споруди), розташовані на земельній ділянці;
5)  копія технічного паспорту на нерухоме майно (будівлі і споруди), розташовані на земельній ділянці;

6) витяг з державного земельного кадастру про реєстрацію земельної ділянки;

7) витяг з технічної документації про нормативну грошову оцінку земельної ділянки.
